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Atributiile si responsabilititile titularului postului:
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10.

Respecta regulamentul de organizare §i functionare al unititii;

Respecta regulamentul intern;

Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului:
Respecta programul de lucru, semneazi condica de prezenti la venirea si la plecarea de la
serviciu(pontaj electronic);

Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unititii compatibile cu postul
pe care-1 ocupd si cu pregitirea profesional;

Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si
cerintelor postului;

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte
forme de educatie continua si conform cerintelor postului;

. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca,

indiferent de natura acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea
contractului de munci, transfer, detagare sau demisie, orice declaratie publici
cu referire la fostul loc de munci este atacabili juridic;

Pastreazi confidentialitatea datelor;

Raspunde de starea de curatenie a locului de munca si a ascensorului




11. Primeste,asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a aparaturii, utilajelor si
sculelor cu care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a

12. Pastreaza si respecta tinuta reglementara si orice dispozitie data de sefii ierarhici
superiori;

Atributiile specifice instalatorului :

Are in principiu urmatoarele sarcini:

- executa lucari de intretinere si reparatii la instalatiile sanitare si de incalzire din spital

- raspunde de buna gospodarire si utilizarea a sculelor, utilajelor si instalatiilor cu care
lucreaza

- efectueaza orice fel de lucrari sau sarcini care se incadreaza in domeniul sau profesional

- aplicasiraspunde de respectarea normelor de igiene si de protectie a muncii si normele PSI

- executa lucrari de intretinere, revizii si reparatii la instalatiile sanitare, alimente cu apasi
canalizare, in toate sectiile de spital si anexe

- executalucrari de montaj la utilajele noi

= executa lucrari de aerisire a instalatiei de incalzire

- executa lucrari de reparatii ale retelelor si armaturilor instalatiilor de alimentare cu apa side
incalzire

- executa lucrari de intretinere curenta a instalatiilor de canalizare

- detine in inventar scule si dispozitive pentru lucru

- solicita materiale pentru efectuarea lucrarilor

- urmareste si aduce la cunostinta sefului despre toate problemele care aparin legatura cu
activitatea pe care o desfasoara inclusiv despre modul de utilizare al apei in spital pentru a
se evita risipa

- respectadisciplina muncii

- sesupune dispozitiilor cadrelor medicale privind disciplina sectiilor

- executa disporzitiile date de sef sau conducerea unitatii, in legatura cu munca sa.

- Indeplineste orice alta atributie de activitate curenta, stabilita de conducerea directa cu
respectarea N.P.M si normelor P.5.1.

PROTOCOL DE LUCRU INSTALATORI

- raspund de supravegherea, intreinerea si repararea instalatiilor sanitare, de furnizare a aburului
tehnologic, apei calde §i reci, incilzirii pe timp de iarni, in spital, Ambulatoriu Integrat;

- raspund de intretinerea §i buna functionare a canalelor i instalatiilor de evacuare a apelor
reziduale $i a condensului de la blocul alimentar, spalitorie, ambulator si sevtiile extericare ale
spitalului;

- raspund de evacuarea infiltratiilor de api din ciminele escensoarelor din spital, intretine si
repard boilerele din spital si sectiile exterioare, revizuie i aeriseste caloriferele in scopul bunei
functiondri;

- urméresc ca presiunile din instalatii s3 fie corespunzitoare la toate nivelurile spitalului si
Intocmeste note de constatare atunci c4nd in sectii instalatiile nu sunt folosite corespunzitor;

- participd efectiv impreuni cu intreg personalul atelierului intrefinere la lucrérile de pregitire a
instalatiilor termice pentru sezonul rece;



atea in Munci si

Atributii si responsabilititi cu rivire la Securitatea gi Sanit

Situatiile de Urgenta: . o .
Tn conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanafatil In munca, nr
loc de munca are urmatoarele atributii $1

319/2006, lucratorul care incadreaza age?c
responsabilititi pe linia securitatii si sénatdfil in munca:

1.Inainte de inceperea lucrului, ia in pginﬁre locul de‘ fI_lnunca.
i ii in primire a locului de munca, verifica: ..
Z.I:: :ltzlrz;ﬂf:;f; a agaraturii cu care urmeaza sa lucrf:ze si daca constata ne.reguh mf-m:meaza
pe conducatorul locului de munca despre aceasta st urmeaza .recomafld?r{lfe a.cestula,ed.
b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza
neregula constatata; . . e cu
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul 'loc1-11u1 de munca, masurile
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua 1n curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru: o .

a) verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este ca.zu.l 5011.01.ta]?
prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii
sarcinilor de serviciu primite; . . '

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei d(?
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli
si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la
care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre
persoane care au competenta in acest sens;

5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7.Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

10. Uti.lizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

11, Nu p_r(_acedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a d1§pozgt1velgr‘ de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cl-adlr‘llor, sl sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comumc‘a ur}ediat a.mgajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au .moFlve intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum s orice deficienta a sistemelor de protectie; ’
13. Adu.ce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;
;iecggfig?:zfe ;:llilza:rleg:jzt:i)rul si/sau cu Iucmton'i‘ desex?rmati, atat timp cat este necesar, pentru a
_ ibila real caror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
Inspectorn sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;



15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, ¢u angajatorul si/sau cu jucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa ¢ asigure ¢a mediul de munca si conditiile de Tucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora,

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectoril sanitari;

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatatc nu ii permite sa Jesfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

bilititi cu privire 1a Sistemul de Management al Calitatii:

1. Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste §i respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in

activitatea depusa.
Director Financiar -Contabil Sef atelier Am luat la cunogtinga si
Ec Brasoveanu Angeja Claudia Ing.Korozsi Imre
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