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Spitalul de Urgenta Petrosani organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor

posturi vacante:
- 2 posturi vacante asistent medical debutant (PL) in cadrul sectiei A.T.I.;

1 post vacant asistent medical debutant (PL) in cadrul sectiei R.M.F.B.;

1 post vacant asistent medical debutant (PL) in cadrul Lab. RM.F.B,
- 1 post vacant asistent medical debutant (PL) in cadrul sectiei Cardiologie;

3

4

posturi vacante asistent medical debutant (PL) in cadrul sectiei Interne;

posturi vacante asistent medical debutant (PL) in cadrul sectiei Neurologie;

- 1 post vacant asistent medical debutant (PL) in cadrul sectiei Ortopedie;

- 0,5 post vacant asistent medical debutant (PL) in cadrul Cabinetului Pediatrie —
Petrila;

- 0,5 post vacant asistent medical debutant (PL) in cadrul Cabinetului Neurologie —
Petrila;

- 0,5 post vacant asistent medical debutant (PL) in cadrul Cabinetului Ortopedie —
Petrila;

- 1 post vacant infirmier debutant (G) (barbat) in cadrul sectiei Psihiatrie;

- 1 post vacant infirmier debutant (G) in cadrul sectiei Neurologie;

- 3 posturi vacante ingrijitor curatenie (G) in cadrul sectiei Ortopedie;

- 1 post vacant ingrijitor curatenie (G) in cadrul sectiei Cardiologie;

- 2 posturi vacante ingrijitor curatenie (G) in cadrul sectiei Neurologie;

- 1 post vacant brancardier (G) in cadrul sectiei Chirurgie generala,

- 1 post vacant brancardier (G) in cadrul sectiei Neurologie;

- 1 post vacant brancardier (G) in cadrul sectiei A.T.I.;

- 1 post vacant conducator auto (M) in cadrul serviciului Aprovizionare-transport;

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si
Ordin M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitati sanitare publice
din sectorul sanitar.

Concursul consta in urmatoarele etape:

- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa;
- interviu;

Calendarul desfasurarii concursului:

27.07.2018 - publicare anunt,

30.07.2018 — 10.08.2018, depunerea dosarelor de inscriere, inclusiv data de
10.08.2018, ora 13,00.

SPITALUL DE URGENTA PETROSANI



13.08.2018 afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de concurs, pe baza indeplinirii
conditilor de participare la concurs. Acestea vor fi afisate cu mentiunea ADMIS sau
RESPINS;

14.08.2018 depunerea contestatiilor;

16.08.2018 publicarea rezultatului contestatiilor depuse la selectia de dosare;

Proba scrisa se va desfasura in data de 21.08. 2018, ora 10,00.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi
la etapa precedenta.

Proba interviu se va desfasura in data de 23.08. 2018, ora 10,00.

Rezultatul probei scrise si a interviului, se vor afisa in termen de maxim o zi
lucratoare de la finalizarea fiecarei probe.

Proba scrisa si interviul se vor sustine din bibliografia afisata la sediul si pe site-
ul unitatii, conform calendarului de desfasurare a concursului.

Locul organizarii si sustinerii concursului: sediul Spitalului de Urgenta
Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 137 A.

Verificarea identitatii candidatilor inainte de inceperea probei se va face numai pe
baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate.

Sunt declarati admisi candidatii care au promovat cele doua probe si care au obtinut
minimum 50 de puncte la fiecare proba. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru
sustinerea interviului.

Conditii generale de participare la concurs:
a) candidatul indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea exercitarii profesiei in
Romania (are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania);
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditjii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.
Conditii specifice de participare la concurs pentru posturile de asistent medical
debutant:

- diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta, sau diploma de studii
postliceale prin echivalare conform H.G. nr. 797/1897;

Conditii specifice de participare la concurs pentru posturile de infirmier debutant:

- scoala generala;

- curs (dovada inscrierii la curs) de infirmier organizat de O.AM.G.MAMR., sau
organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu
aprobarea M.S.;

Conditii specifice de participare la concurs pentru posturile de ingrijitor de
curatenie si brancardier:

- scoala generala;

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de conducator auto:

- diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a liceului;
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- permis de conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule din
categoriile B si C;
- 3 ani vechime ca sofer (conducator auto) profesionist;

Dosarele de concurs se depun la serviciul R.U.N.O.S. din cadrul Spitalului de

Urgenta Petrosani pana la datele mentionate si vor cuprinde:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit

legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta

indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica,

d) carnetul de muncé sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca,

n meserie si/sau Tn specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente

penale care sa-| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicald care s& ateste starea de sanatate corespunzéatoare eliberata

cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al

candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) copie dupa certificatul de membru al OAMGMAMR si asigurarea de malpraxis;

(i) adeverinta de participare la concurs eliberata de OAMGMAMR;

j) recomandare de la ultimul loc de munca.

k) taxa de participare la concurs, dovedita cu chitanta eliberata de casieria

spitalului in cuantum de 50 lei;

(1) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formularul standard satabilit de
Ministerul Sanatatii.

(2) In cazul documentului prevazut la litera e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

(3) Actele prevazute la lit. b), c), d), h) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Bibilografia si tematica se gasesc afisate pe site-ul unitatii sau pot fi solicitate
si de la sediul spitalului.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Urgenta Petrosani, in data de
21.08. 2018, ora 10,00.

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului, pana la data de
10.08.2018, ora 13,00, persoana de contact ec. Radulescu Georgeta, telefon
0254543318, int. 113.

Anuntul a fost publicat in Monitorul Oficial, Partea a Ill —a nr.

[27.07.2018.

MANAGER,

Dr. Vasilescu Alin
DIRECTOR MEDICAL, A
Dr. Ciugulea Nicolae \

DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL,

Ec. Brasoveanu Angela t /(Q‘\,
A
DIRECTOR DE INGRUIRI, n,é(’ {}f(/ﬂ SEF SERV. R.UN.O.S,,

As. lic. pr. Stanciu Mirela Ele Ec. Ragylescu Georgeta
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Dr. Vasilescu Alin

BIBLIOGRAFIE

de conducator auto

. ORDONANTA DE URGENTA nr. 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice, republicare — CODUL RUTIER — cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Hotéararea Guvernului nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice;

. Legea nr. 286/2009 — CODUL PENAL — Partea speciala Titlul I —
Infractiuni contra persoanei, cap. I, II si V, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

. Fisa postului de conducator auto.
DIRECTOR FIN,-CONTABIL,

Ec. Brasoveanu Angéla
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MANAGER,

DR. VASILP&LSC UALIN

Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare.

Manipularea lenjeriei la nivelul unitatilor sanitare.

Gestionarea deseurilor medicale. \i

Supravegherea, prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei

unitatile sanitare. Precautiuni universale.

Internarea si primirea bolnavilor in spital

[ntretinerea curateniei saloanelor si anexelor din sectie.

Transportul bolnavilor si al accidentatilor.

Atributiile conform fisei postului de ingrijitor curatenie.
Bibliografia pentru postul de ingrijitor curatenie
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1. Ordinul M.S. nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza
sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientej procesului de sterilizare.
- pentru tematica de la pet. 1 - www.legislatie —sanitara.ro

2. Ordinul M.S. nr. 1025/2000, pentru aprobarea Normelor privind serviciile de

spalatorie pentru unitatile sanitare.

- pentru tematica de la pet. 2 - www.legislatie —sanitara.ro

3. Ordinul M..S. Nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activitati medicale.

- pentru tematica de la pet. 3 - www.legislatie —sanitara.ro

4. Ordinul M.S. nr. 1101/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

)

- pentru tematica de la pct. 4 - www.legislatie —sanitara.ro
5. Tehniea ingrijirii bolnavului - Autor: Carol Mozes, ed. Medicala,Bucuresti 1978
- pentru tematica de la pet. 5, 6 si 7 - pag. 53 -59, 92-104, 110-124.

6. Fisa postului de ingrijitor curatenie.
- pentru tematica de la pet. 8

DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. STANCIU MIRELA ELENA
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MANAGER,

DR. VASILESCU ALIN

Tematica pentru infirmier:

Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare.

Manipularea lenjeriei la nivelul unitatilor sanitare.

Gestionarea deseurilor medicale.

Supravegherea, prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentel
unitatile sanitare.Precautiuni universale.

Internarea si primirea bolnavilor in spital.

Intretinerea curateniei saloanelor si anexelor din sectie.

Transportul bolnavilor si al accidentatilor.

Asigurarea odihnei pasive si ingrijirile generale acordate bolnavilor, alimentatia
bolnavului.

Atributiile conform fisei postului de infirmier.
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Bibliografia:

1. Ordinul MS nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

- pentru tematica de la pet. 1 - www.legislatie —sanitara.ro

2. Ordinul MS nr. 1025/2000, pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie

pentru unitatile medicale.

- pentru tematica de la pet. 2 - www.legislatie —sanitara.ro

3. Ordinul MS. Nr 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activitati medicale.

- pentru tematica de la pct. 3 - www.legislatie —sanitara.ro

4. Ordinul MS. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

si control al infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare — Precautiuni

Universale.
- pentru tematica de la pect. 4 - www.legislatie —sanitara.ro
5. Tehnica ingrijirii bolnavului - Autor:Carol Mozes, ed. Medicala,Bucuresti,1978.

- pentru tematica de la pct. 5,6, 7si8 - pag. 53 - 59, 92-104, 110-124, 169-268.
6. Fisa postului de infirmier.
- pentru tematica de la pct. 9

DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. Stanciu Mirela Elena
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DR. VASILESCU ALIN

Tematica pentru asistent medicalﬁﬁg:,:;:;f; /(\

1. Nursing - 1150 de teste.

2. Bolile aparatului respirator.

3. Bolile aparatului cardio- vascular.

4. Bolile aparatului digestiv si ale glandelor anexe. 29

5. Profilaxia infectiilor chirurgicale. Dezinfectia, asepsia si antisepSi@-

6. Pansamente si bandaje .

7. Afectiunile peretelui abdominal: hernii, eventratii, evisceratii.

8. Bolile chirurgicale ale stomacului si ale duodenului.

9. Hemoragiile digestive superioare.

10. Caile biliare extrahepatice.

11. Patologia chirurgicala a ficatului.

12. Abdomenul acut chirurgical.

13. Afectiunile ano-rectale,

14. ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitdtile sanitare .

15. ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru $i interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeazi si fie tratat i a metodelor de evaluare a derulirii
si eficientei procesului de sterilizare. ( Capitolul I - Definitii, Capitolul II - Curatarea, Capitolul III
- Dezinfectia, Capitolul IV — Sterilizarea).

16. Atributiile asistentului medical generalist conform fisei postului.

Bibliografie:

1. NURSING -1150 DE TESTE, Editura Viata Medicald Roméaneasci Bucuresti, 2008, autori -
Elena Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir.

2. Medicina interna — specialitati inrudite si terapii paliative, editura Carol Davila 2004, coordonator
colectie dr. Mioara Mincu; de Ia pag 45- 145, de la pag 193-245;

3. Manual de chirurgie si specialitati inrudite, Editura Carol Davila 2004, coordonator colectie
dr.Mioara Mincu; de la pag 30-66 , de la pag 219-229, de la pag 241-289; de la pag. 335-369.

4. ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

5. ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru sl interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeazi si fie tratat i a metodelor de evaluare a derularii
si eficientei procesului de sterilizare.

6. Fisa postului asistentului medical generalist.

DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. Stanciu%lirelg Elena
Lt
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Aprob,
MANAGER,

1. Internarea si primirea bolnavilor in spital.
2. Transportul bolnavilor si al accidentatilor-

- transportul primar ARG
- transportul secundar in incinta spitalului( cu brancarda, cu caruci\c‘):ifﬁiﬁg )
rulant, cu patul rulant, cu ascensorul),
- transportul copiilor.
3. Supravegherea, prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare.
4. Gestionarea deseurilor medicale.
5. Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare,
6. Atributiile conform fisei postului de brancardier.

\

Bibliografia pentru postul de brancardier
1. Tehnica ingrijirii bolnavului - Autor: Carol Mozes, ed. Medicala, Bucuresti, 1978
- pentru tematica de la pet. 1, pet 2 - pag. 53 - 59, pag 110-124.
2. Ordinul M.S. nr. 1101/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistente medicale in unitatile sanitare.
- pentru tematica de la pct. 3 - www.legislatie —sanitara.ro
3. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarca
deseurilor rezultate din activitati medicale.
- pentru tematica de la pct. 4 - www.legislatie —sanitara.ro
4. Ordinul M.S. nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie
tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare.
- pentru tematica de la pet. 5 - www.legislatie —sanitara.ro
5. Fisa postului de brancardier.
- pentru tematica de la pct. 6

DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. Stanciu Mirela Elena
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Aprob,
MANAGER,

DR. VASILESCU ALIN

Tematica pentru asistent medical Laborator RMFB /‘é

Nursing - 1150 de teste.

Balneofizioterapie si recuperare medicala.

Bolile aparatului respirator.

Bolile aparatului cardio- vascular.

Bolile aparatului digestiv si ale glandelor anexe.

Hemoragiile digestive superioare.

ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale 1n unitatile sanitare .

ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdfarea, dezinfectia si
sterilizarea 1n unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a deruldrii
si eficientei procesului de sterilizare. ( Capitolul T - Definitii, Capitolul II - Curatarea, Capitolul III
- Dezinfectia, Capitolul IV — Sterilizarea).

9. Atributiile asistentului medical RMFB, conform fisei postului.
Bibliografie:
1. NURSING -1150 DE TESTE, Editura Viata Medicald Roméaneascd Bucuresti, 2008, autori -

2.

3.

Elena Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir.

648 DE TESTE — Balneofizioterapie si Recuperare Medicala- Editor Biroul Exec. al OAMGMAMR,
coord. Lucrare Oprea Luminita Elena.

Medicina interna — specialitati inrudite si terapii paliative, editura Carol Davila 2004, coordonator
colectie dr. Mioara Mincu; de la pag 45- 145, de la pag 193-245;

ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale 1n unitatile sanitare

ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, deszeci;la si
sterilizarea n unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice In functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii
si eficientei procesului de sterilizare.

Fisa postului asistentului medical RMFB.

DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. Stanciu Mirela Elena
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FISA POSTULUI

Postul: ASISTENT MEDICAL
Cod COR 222101
Numele si prenumele titularului:

Locul de munci:

Nivelul postului: 2l
Cerintele postului:

Studii : POSTLICEALE
Experienta:

Relatii organizatorice:
Ierarhice: __ MANAGER. DIRECTOR DE INGRIJIRI, MEDIC SEF SECTIE, AS. SEF
Functionale:  CU SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL
De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE
Atributiile si responsabilititile titularului postului:
1. Respecta regulamentul de organizare si functionare al unititii;
2. Respecta regulamentul intern; _
3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului:
4. Respecta programul de lucru, semneazi condica de prezenti la venirea si la plecarea de la
serviciu(pontaj electronic);
5. Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unitatii compatibile cu postul pe care-l ocupi
$i cu pregétirea profesionali;
6. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului;
7. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;
8. Respecta si apara drepturile pacientului;
9. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continua si conform cerintelor postului;
10. Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;
11. Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine;
12. Participa la activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sanatate;

13.Utilizeaza calculatorul pentru introducerea datelor la nivel de pacient (DRG) si pastreaza
confidentialitatea datelor;

14, Respecta regulamentul IT;

15. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncad, indiferent de natura acestora,
iar in cazul parésirii serviciului prin desfacerea contractului de muncd, transfer, detasare sau demisie,
orice declaratie publicd cu referire la fostul loc de munci este atacabila juridic;

16. Pastreaza confidentialitatea datelor:
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17. Preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta personala,
tinuta de spital si il repartizeaza la salon;

18. Informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectarii regulamentului
de ordine interioara;

19. Acorda prim ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul;
20. Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon;
21.Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza
planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute, pe tot parcursul internarii;
22. Prezinta medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii acestuia de la
internare si pe tot parcursul internarii;
23. Observa simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in dosarul de ingrijire si informeaza
medicul;
24. Pregateste bolnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament.
25. Pregateste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii chirurgicale,
organizeaza transportul bolnavului si la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului;
26. Recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului;
27. Raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheaza efectuarea de catre infirmiera
a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor
fiziologice, schimbarii pozitiei bolnavului;
28.0bserva apetitul pacientilor, supravegheaza si asigura alimentarea pacientilor dependenti,
supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie;
29. Administreaza personal medicamentatia, efectucaza tratamentele, imunizarile, testarile biologice,
etc., conform prescriptiei medicale;
30. Asigura monitorizarea specifica a bolnavului conform prescriptiei medicale;
31. Analizeaza starea clinica a pacientului in limitele competentei, sub coordonarea medicului, pe
intreaga duratd a spitalizérii;
32. Identifica starea de urgenta a pacientilor cu promptitudine, in timp util, pentru aplicarea procedurilor
de prim ajutor si anunta operativ medicul;
33. Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor;
34. Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor;
35. Asigura ingrijirea post- operatorie a pacientilor;
36. Semnaleaza medicului orice modificari depistate (de exemplu: auz, vedere, imperforatii anale, etc).
37. Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii;
38.Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor, precum si a
medicamentelor cu regim special;
39. Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de consiliere,
lectii educative si demonstratii practice, pentru pacienti, apartinatori si diferite categorii profesionale
aflate in formare;
40. Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instuieste familia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora;
41. Participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului si
de depasire a momentelor/situatiilor de criza;
42. Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor, conform regulamentului de
ordine interioara;

43. Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul raportului
de tura;
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44, Pregateste pacientul pentru externare;

45. In caz de deces, inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul
acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului;

46. Utilizeaza si pastreza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, supravegheaza
colectarea materialelor si instrumentarul de unica folosinta utilizat si se asigura de depozitarea acestora
in vederea distrugerii;

47. Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat
ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

48. Asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul;
49. Asigura transmiterea concluziilor, diagnosticului si a indicatiilor terapeutice pentru bolnavii
externafi, unitétilor sanitare ambulatorii, prin bilet de externare, scrisoare medicala, precum si alte -
documente solicitate de legislatia in vigoare;

Competente:

1.Stabileste prioritatile privind ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire.

2. Efectueaza urmatoarele tehnici:

- tratamente parenterale ;

- punctii arterio-venoase ;

- vitaminizari ;

- imunizari ;

- testari biologice ;

- probe de compatibilitate ;

- recolteaza probe de laborator ;

- sondaje si spalaturi intracavitare ;

- pansamente si bandaje ;

- tehnici de combatere a hipo si hipertermiei ;

- clisme in scop terapeutic si evacuator ;

- interventii pentru mobilizarea secretiilor (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotari
frectii, etc.) ;

- oxigenoterapie ;

- resuscitarea cardio-respiratorie ;

- instituie si urmareste drenajul prin aspiratie continua ;

- ingrijeste bolnavul cu canula traheo-bronsica ;

- bai medicamentoase, prisnite si cataplasme;

- mobilizarea pacientului ;

- masurarea functiilor vitale ;

- pregatirea pacientului pentru explorari functionale ;

- pregatirea pacientului pentru investigatii specifice ;

- ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc. ;

- prevenirea si combaterea escarelor ;

- monteaza sonda vezicala iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic ;

- calmarea si tratarea durerii ;

- urmareste si calculeaza bilantul hidric ;

El

Respecta prevederile ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare
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a) prelucreazi procedurile $i protocoalele de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale elaborate
de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale cu personalul mediu si
auxiliar din sectie si raspunde de aplicarea acestora;

b) raspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice de citre personalul sectiei;

¢) raspunde de comportamentul igienic al personalului din subordine, de respectarea regulilor de tehnici
asepticd de cétre acesta;

d) controleaza respectarea circuitelor functionale din sectie;

e) raspunde de starea de curédtenie din sectie;

f) transmite directorului de ingrijiri necesarul de materiale de curitenie, consumabile, dezinfectanti,
claborat in concordanta cu recomandarile serviciului de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale;

g) controleaza respectarea masurilor de asepsie si antisepsie;

h) supravegheazi si controleaza activitatea in oficiul alimentar privind depozitarea, prepararea si
distribuirea alimentelor, in special la bucitiria dietetic, lactariu, biberonerie etc.;

1) supravegheaza calitatea prestatiilor efectuate la spalitorie si sesizeazi directorului de ingrijiri orice
deficiente constatate;

J) verificd igiena bolnavilor si a insotitorilor si face educatia sanitari a acestora;

k) urméreste efectuarea examenului organoleptic al alimentelor distribuite bolnavilor si Insotitorilor si le
indeparteazd pe cele necorespunzatoare, situatie pe care o aduce la cunostinta directorului de in grijiri;

) constaté si raporteaza directorului de ingrijiri deficiente de igiena (alimentare cu apd, instalatii
sanitare, incalzire);

m) coordoneaza si supravegheaza operatiunile de curitenie si dezinfectie;

n) participa la recoltarea probelor de evaluare a eficientei curateniei, dezinfectiei si sterilizirii impreuna
cu echipa serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

0) asigurd necesarul de materiale (sdpun, dezinfectant, prosoape de hartie, echipament de unici
folosinta) §i coordoneaza in permanenta respectarea de citre personal si insotitori a masurilor de izolare
si controleaza prelucrarea bolnavilor la internare;

p) anunta la serviciul de internari locurile disponibile, urmareste internarea corecti a bolnavilor in
functie de infectiozitate sau receptivitate;

q) coordoneazi si verifica aplicarea masurilor de izolare a bolnavilor cu caracter infectios si a méasurilor
pentru supravegherea contactilor, in conformitate cu ghidul de izolare elaborat de geful
serviciului/coordonatorul compartimentului de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale;

r) instruieste personalul din subordine privind autodeclararea imbolnavirilor si urméreste aplicarea
acestor mésuri;

s) semnaleaza medicului sef de sectie si/sau directorului de ingrijiri cazurile de boli transmisibile pe care
le suspicioneaza in rdndul personalului;

t) instruieste si supravegheaza personalul din subordine asupra masurilor de igiend care trebuie
respectate de vizitatori si personalul spitalului (portul echipamentului, evitarea aglomerdrii in saloane);
u) verificd i raspunde de modul de manipulare a lenjeriei bolnavilor, colectarea si pastrarea lenjeriei
murdare, dezinfectia lenjeriei de la bolnavii infectiosi, transportul lenjeriei murdare, transportul si
pastrarea lenjeriei curate;

v) verifica si raspunde de modul de colectare a deseurilor infectioase si neinfectioase, de depozitare a lor
pe sectie, de modul de transport la depozitul central;

w) controleaza si instruieste personalul din subordine asupra echipamentului de protectie si
comportamentului igienic, precum si asupra respectirii normelor de tehnica asepticd si propune
directorului de ingrijiri masuri disciplinare in cazurile de abateri;
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x) raspunde de elaborarea procedurilor si protocoalelor de prevenire i limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale pe sectie, in functie de manevrele si procedurile medicale identificate cu risc pentru
pacienti, si se asiguri de implementarea acestora;

y) raspunde de intocmirea si completarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale pe sectie;

z) raspunde de intocmirea si completarea registrului de expunere accidental la produse biologice pe
sectie.

Respectd prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de
lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia miinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor
de evaluare a derulirii si eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :

- dezinfectia suprafetelor ;

- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;

- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante.
4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii solutiei
de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respecta atributiile Ordinului . MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:

a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;

b. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor medicale;

¢.prezinta medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru sistemul
de getionare a deseurilor medicale periculoase;

Conform Ordinului Nr. 1782 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si raportarea
statistica a pacientilor care primesc servicii medicale In regim de spitalizare continui si spitalizare
de zi, cu modoficarile si completarile ulterioare, asigurd colectarea datelor la nivel de pacient conform
Instructiunilor Centrului de Colectare, Statisticd Sanitara si Documentare Medicali: date demografice,
diagnostic principal, diagnostice secundare, proceduri terapeutice, starea la externare a pacientului,
asigurarea corectitudinii datelor colectate, pastrarea confidentialitatii datelor colectate.

Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sinitatea in Munci si Situatiile de
Urgenta:

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din Legea securitatii si sanatatii in munca, nr
319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si responsabilititi pe
linia securitatii si sdnatatii in munca:
1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.
2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza pe
conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;
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b.curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza neregula
constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:
verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita, prin conducatorul
locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii sarcinilor de serviciu primite;
pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de functionare. Daca constata
nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si informeaza despre aceasta pe conducatorul
locului de munca. La aparatura la care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre persoane care au competenta
in acest sens;
5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de
munca;
6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar nereguli in
functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza imediat despre aceasta
pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.
7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.
8.Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiuniie
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in timpul procesului de munca;
9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;
10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa
il puna la locul destinat pentru pastrare;
11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;
13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;
14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;
15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;
17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari:
18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;
19. Daca starea sa de sanatate nu fi permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza imediat
despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.
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Atributii si responsabilititi cu privire la Sistemul de Management al Calitatii:

Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;
Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitétii aplicabile in activitatea depusa.

DIRECTOR DE MEDIC SEF ASISTENT SEF AM LUAT LA

INGRIJIRI SECTIE SECTIE CUNOSTINTA SI AM
PRIMIT UN EXEMPLAR,

As. lic. pr. Stanciu Titularul postului

Mirela Elen N
{5 (ﬁ’ Data Semnatura
e —
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Dr. Vasilescu Alin
FISA POSTULUI

Postul: INGRIJITOR CURATENIE
Cod COR 532104

Numele si prenumele titularului:

Locul de munca:

Nivelul postului: G

Cerintele postului:

Studii : GENERALE

Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: _ MANAGER, IRECTOR DE INGRIJIRI. MEDIC SEF SECTIE. AS SEF
Functionale: _ CU SECTIILE ST COMPARTIMENTELE DIN SPITAL

De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

1. Respecta regulamentul de organizare si functionare al unititii

2. Respecta regulamentul intern

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului

4. Indeplineste atribufii de serviciu stabilite de conducerea unitatii compatibile cu postul
pe care-l ocupd si cu pregitirea profesional;

5. Respecta programul de lucru, semneazi condica de prezentd(pontaj electronic) la
venirea si la plecarea de la serviciu

6. Respecta confidentialitatea datelor

7. Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor.

8. Are un comportament etic fata de bolnavi si fatd de personalul medico-sanitar;

9. Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind normele de
igiend si protectia muncii;



10. Raspunde prompt la solicitarile personalului medical in subordinea céruia se aflé;
11. Raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munca

12. Efectueaza zilnic in conditii corespunzatoare curatenia spatiilor repartizate si
raspunde de starea de igiena a saloanelor, salilor de tratament, coridoarelor, oficiilor,
grupurilor sanitare scarilor, usilor ferestrelor, conform graficelor de lucru si orarelor de
curatenie stabilite fiind responsabil de calitatea acesteia.

13. Efectueaza dezinfectia curenta a pardoselilor, peretilor, grupurilor sanitare, plostilor,
urinarelor si pastrarea lor corespunzatoare.

14. Curata si dezinfecteaza zilnic si ori de cate ori este nevoie baile, WC-urile cu
materiale si ustensile folosite numai in aceste locuri.

15.Efectueaza aerisirea periodica a saloanelor.

16. Executa la indicatia asistentului medical, curatenia si dezinfectia zilnica a saloanelor
si a tuturor spatiilor din sectie, precum si a mobilierului din saloane si din celelalte spatii
ale sectiei ;

17. Pregateste, la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori de cate ori
este necesar;

18. Efectueaza curatenia, dezinfectia si intretinerea carucioarelor pentru bolnavi, a
targilor si a celorlalte obiecte care ajuta bolnavul la deplasare;

19. Transporta pe circuitul stabilit rezidurile solide din sectie la rampa de gunoi sau
crematoriu, curata si dezinfecteaza recipientele de transport;

20.Transporta gunoiul la rampa amenajata pentru colectarea gunoiului si deseurile
rezultate din activitatea medicala la locul de colectarea respectand prevederile legale
privind gestionarea deseurilor;

21. Pregateste si ajuta bolnavul pentru efectuarea plimbarii si ii ajuta pe cei care necesita
ajutor pentru a se deplasa;

22. Ajuta asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat;

23, Transporta lenjeria murdara (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spalatorie
si 0 aduce curata, in containere speciale, cu respectarea circuitelor;

24.Evacueaza periodic sau la indicatia asistentului medical, pungile care colecteaza urina
sau alte produse biologice, dupa ce s-a facut bilantul de catre asistentul medical si au fost
inregistrate in documentatia pacientului;

25.Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste
cadavrul si ajuta la transportul acestuia la locul stabilit de catre conducerea spitalului;
26.Transporta cadavrele in incaperea destinata acestora si ajuta la dezbracarea,
etichetarea lor pentru a putea fi trimise la morga in conditiile cerute, sub supravegherea
asistentei medicale;

27. Raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie pe care le are
personal in grija, precum si a celor care se folosesc in comun;

28. Poarta in permanenta echipamentul de protectie stabilit pe care il schimba ori de cate
ori este nevoie;

29. Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de
natura acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca,
transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca
este atacabild juridic;



30. In cazul in care din motive bine intemeiate lipseste infirmiera si asistenta sefa
nominalizeaza o ingrijitoare cu atributiile infirmierei, aceasta le va indeplini in
consecinta;

31. Respecta permanent regulile de igiena personala si declara asistentei sefe
imbolnavirile pe care le prezinta personal sau imbolnavirile survenite la membrii de
familie.

Respecta atributiile Ord. MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;
b. asigurarea transportului deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura;
c. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse
pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii
deseurilor.

Respectd prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat sia
metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip 11, utilizate pentru :

- dezinfectia suprafetelor ;

- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;

- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.

4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data
prepararii solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard;
b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind
expunerea la produse biologice.



Atributii si responsabilitéti cu privire la Securitatea si Sinitatea in Munci si
Situatiile de Urgenta:

in conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in
munca, nr 319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele
atributii §i responsabilitéti pe linia securitatii si snatatii in munca:

1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca;
2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli
informeaza pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile
acestuia;

b.curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din proprie initiativa
remediaza neregula constatata;

3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca,
masurile cu caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in
curs;

4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

a. verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul,
solicita, prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare indeplinirii
sarcinilor de serviciu primite;

b. pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si
informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la care s-au
constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea neregulilor constatate. Neregulile
constatate sunt remediate numai de catre persoane care au competenta in acest sens;

5. Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe
conducatorul locului de munca;

6. Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor
sau apar nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor,
informeaza imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza
recomandarile acestuia;

7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca;

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa
il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

I11. Nu procedeaza la scoaterca din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor,
aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste
dispozitive;



12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile
de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de
activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii
in munca si masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeaza angajatorul despre rezultatele
controlului medical periodic;

19. Daca starea sa de sanatate nu 1ii permite sa desfasoare sarcinile de munca primite,
informeze imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si sa urmeze
recomadarile acestuia.

Responsabilitati privind Sistemul de Management al Calitatii

1.Cunoaste si respecta politica managementului referitoare la calitate.

2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii
aplicabile in activitatea depusa.

Director de Ingrijiri Medic sef sectie Am luat la cunostin{a si am primit
As. lic.pr. Stanciu Mirela un exemplar,
Elena Titularul postului
Data----------
Z 1/ /j
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APROBAT
MANAGER

Dr. Vasilescu Alin

FISA POSTULUI

Postul: BRANCARDIER

Cod COR 325801

Numele si prenumele titularului:

Locul de muneci:

Nivelul postului: G

Cerintele postului:

Studii : GENERALE

Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: _ MANAGER. DIRECTOR DE INGRIJIRL. MEDIC SEF SECTIE, AS SEF
Functionale: _ CU SECTIILE ST COMPARTIMENTELE DIN SPITAL

De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

1. Respecta Regulamentul de organizare si functionare al unitatii
2. Respecta Regulamentul de ordine interioari al unitatii;

3. Respecta graficul de lucru, la inceputul i la sfarsitul programului de lucru are obligatia sa
semneze condica de prezenti(pontajul electronic);
4. Respecta normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

5. Isi desfasoara activitatea in unitati sanitare si numai sub indrumarea si supravegherea
asistentului medical;

6. Se ocupa de transportul bolnavilor;

7. Se ocupa de functionarea, curatenia si dezinfectarea carucioarelor de transport si a
targilor, si cunoaste solutiile dezinfectante si modul de folosire;

8. Efectueaza transportul cadavrelor respectand regulile de etica, insotit de inca doua

persoane, cu documentele de identificare;



10.

11.

12.
13.

14.

15

16.

17.

18.

19.

20.

21

22,

23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.

La transportul cadavrelor va folosi obligatoriu echipament special de protectie (un halat de
protectie, manusi de cauciuc,etc);

Va gjuta la fixarea/pozitionarea extremitatilor, segmentelor fracturate, aplicarea aparatelor
gipsate, inclusiv in cadrul serviciului de garda;

Va anunta orice eveniment deosebit ivit, medicului sef/asistentului medical sef de
serviciu;

Nu are dreptul sa dea informatii privind starea bolnavului;

Va avea un comportament etic fata de bolnav, apartinatorii acestuia, si fata de personalul
medico-sanitar;

Poarta echipament de protectie prevazut de regulamentuul de ordine interioare, care va fi
schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic

personal.

. Indeplineste toate indicatiile asistentei sefe privind intretinerea curateniei, salubritatii si

dezinsectiei.

Respecta permanent regulile de igiena personala si declara asistentei sefe imbolnavirile
pe care le prezinta personal sau imbolnavirile survenite la membrii de familie.

Raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie pe care le are personal
in grija, precum si a celor care se folosesc in comun.

Transporta cadavrele in incaperea destinata acestora si ajuta la dezbracarea, etichetarea lor
pentru a putea fi trimise la morga in conditiile cerute, sub supravegherea asistentei
medicale.

Nu are dreptul sa dea informatii si relatii apartinatorilor sau bolnavilor despre boala si
tratamentul acestora.

Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical, pungile care colecteaza urina sau
alte produse biologice, dupa ce s-a facut bilantul de catre asistentul medical si au fost
inregistrate in documentatia pacientului.

. Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si

ajuta la transportul acestuia la locul stabilit de catre conducerea spitalului;

Transporta lenjeria murdara (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spalatorie si o
aduce curata, in containere speciale, cu respectarea circuitelor ;

Transporta gunoiul la rampa amenajata pentru colectarea gunoiului si deseurile rezultate
din activitatea medicala la locul de colectarea respectand prevederile legale privind
gestionarea deseurilor;

Efectueaza curatenia si dezinfectia si intretinerea carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si
a celorlalte obiecte care ajuta bolnavul la deplasare;

Pregateste si ajuta bolnavul pentru efectuarea plimbarii si ii ajuta pe cei care necesita
ajutor pentru a se deplasa;

Ajuta asistentul medical la pozitionarea bolnavului imobilizat;

Isi exercitd profesia de brancardier in mod responsabil, conform pregitirii profesionale,
respectind legislatia in vigoare;

Réspunde de indeplinirea prompta si corecti a sarcinilor de munca;

Raspunde de pastrarea in bune condifii a materialelor de curatenie, pe care le are personal
in grija, precum si a celor care se folosesc in comun;



30. Réaspunde prompt la solicitérile personalului medical in subordinea caruia se afla;

31. Respecta deciziile luate in cadrul serviciului de medicul sef, locfiitorul acestuia sau de
asistenta gefa In legaturd cu activitatea sa si asigurd indeplinirea acestora;

32. Declard imediat asistentei sefe orice imbolnavire pe care o prezintd personal sau
imbolndvirile survenite la membrii de familie care pot afecta activitatea ei in cadrul
compartimentului;

Respectd prevederile OMS nr. 1025/2000 privind manipularea lenjeriei

a. Respectd modul de colectare i ambalare a lenjeriei murdare, in functie de gradul de risc

conform codului de procedura;

b. Respectd codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare;

c. Controleazi lenjeria pe care o colecteazi si nu contind obiecte Intepéatoare, taietoare;
Transporta lenjeria murdard (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spilatorie
s1 o aduce curatd In containere speciale, cu respectarea circuitelor conform
reglementdrilor in vigoare;

e. Tine evidenta lenjeriei predate i a celei ridicate de la spéldtoria unitatii;

Depoziteaza si manipuleazé corect, pe sectie/compartiment, lenjeria curata.

Respecta prevederile O.MLS nr. 1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privirea la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedurd;

b. asigurarea transportului deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura

c. aplicarea metodologiei de investigatie — sondaj pentru determinarea cantitatilor
produse pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii
deseurilor.

Respectd prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mdinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice
in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si
eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip 11, utilizate pentru :

- dezinfectia suprafetelor ;

- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;

- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.

4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.



Respecta prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard;
b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind
expunerea la produse biologice.

Atributii si responsabilitati cu privire la Securitatea si Sinitatea in Munci

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr
319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si

responsabilitifi pe linia securitatii si sanatatii in munca

1. Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca
2. Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:
a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza
pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;
b.curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza
neregula constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

a)  verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita,
prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii
sarcinilor de serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli
si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la
care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre
persoane care au competenta in acest sens;

5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7.Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;



12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilititi cu privire la Sistemul de Mangement al Calitatii:

1. Cunoaste si respecta politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in
activitatea depusa.

Director de Ingrijiri Medic sef sectie Am luat la cunostin(a si am primit
As. lic.pr. Stanciu Mirela un exemplar,
Elena Titularul pOStUlLli
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APROBAT,
MANAGER
Dr. Vasilescu Alin

FISA POSTULUI

Postul: SOFER

Cod COR 832201

Numele §i prenumele titularului:

Locul de munci: SERV. APROVIZIONARE TRANSPORT
Nivelul postului: M

Cerintele postului:

Studii : LICEALE

Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: _ MANAGER, DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL, SEF SERVICIU
APROVIZIONARE

Functionale:  CU SERVICIILE. SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL
De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

1. Respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

2. Respecta regulamentul intern;

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului:

4. Respecta programul de lucru, semneazi condica de prezenti la venirea si la plecarea de la

serviciu(pontaj electronic);

Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unitatii compatibile cu postul

pe care-l ocupd si cu pregitirea profesionali;

6. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si

cerintelor postului;

Utilizeaza autovehiculul exclusiv in interesul unitatii;

Executa misiunea incredintata imediat ce primeste dispozitia de la organul de

conducere ;

9. Remediaza deficientele curenta ale autovehicului gasite in timpul misiunii si
consemneaza in foaia de parcurs remedierile facute;

10. Asigura efectuare si intretinerea curateniei in garaje si in fata acestora :

o

ge
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11. Se preocupa de ridicare nivelului de pregatire profesionala prin insusirea a tot ce este
nou in domeniul sau de activitate;
12. Raspunde de starea tehnica autovehicului in care scop va efectua urmatoarele lucrari
* controlul si ingrijirea zilnica a autovehicului (pregateste si verifica

starca tehnica generala , legat in special de siguranta circulatiei si
asigura starea de curatenie atat in interior cat si in exterior);
= efectucaza salubrizarea si dezinfectarea permanenta a autovehicului;
* participa efectiv la efectuarea reviziilor tehnice de grad I si II si
ocazionale;
13. Sa respecte si sa aplice intocmai normele PSI si PM;
14. Sa predea , zilnic , toate documentele privind activitatea zilnica a autovehicului ;
15. Sa sesizeze in timp util orice defectiune aparuta la autovehiculul din dotare;
16. Sa respecte reglementarile legale in vigoare privind circulatia pe drumurile publice;
RESPONSABILITATI :
- sarespecte programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca pentru
indeplinirea sarcinilor de serviciu;
- executa orice activitate potrivit pregatirii sale profesionale si nevoilor unitatii :
- executa orice alte activitati , indiferent de functia sau postul detinut , in vederea
bunului mers al activitatii unitatii;
- raspunde disciplinar, material sau penal de calitatea muncii prestate si de realizarea

sarcinilor incredintate;

Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare:

a. Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor.

b. Mentine igiena, conform politicilor spitalulu;

¢. Monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii;

Respectd prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curifenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice
in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si
eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.
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2. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.

Respecta atributiile Ord. MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;
b. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe
tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor
medicale;

Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sinitatea in Muneca si
Situatiile de Urgenta:

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr

319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si

responsabilité{i pe linia securitatii si sanatitii in munca:

L.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.
2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:
a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza
pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;
b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza
neregula constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de muneca pentru lucru:

a)  verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita,
prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii
sarcinilor de serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli
si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la
care  s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre
persoane care au competenta in acest sens;

5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7.Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;
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11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive infemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu ii permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilitati cu privire la Sistemul de
Management al Calitatii:

1. Cunoaste si respecta politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in
activitatea depusd.

Director financiar contabil Sef Serv. Aprov.-transport Am luat la cunostinta
Ec.Brasoveanu Angela Claudia si am primit un exemplar,
Titularul postului

7/ S S—
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FISA POSTULUI

Postul: INFIRMIER
Cod COR 532103

Numele si prenumele titularului:

Locul de munca:

Nivelul postului: G

Cerintele postului:
Studii : GENERALE

Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: __ MANAGER, DIRECTOR MEDICAL, DIRECTOR DE INGRIJIRI, MEDIC
SEF SECTIE. AS SEF

Functionale: _ CU SECTIILE ST COMPARTIMENTELE DIN SPITAL

De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilitiitile titularului postului:

1. Respecta Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;
2. Respecta Regulamentul intern al unitatii;

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului;
4. Respecta graficul de lucru, iar la inceputul si la sfarsitul programului de lucru are obligatia

sd semneze condica de prezenti(pontajul electronic);

5. Respectd confidentialitatea datelor;
6. Respecta confidentialitatea gi anonimatul pacientilor;
7. Respecta normele igienico-sanitare si de protectia muncii;

8. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de
natura acestora, iar in cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de muncd,
transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publicd cu referire la fostul loc de munci este
atacabila juridic;

9. Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unitafii compatibile cu postul pe
care-1 ocupa si cu pregétirea profesionala;




10. Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind normele de igiena
sl protectia muneii,

11. Raspunde prompt la solicitérile personalului medical in subordinea ciruia se afla;

12. Réspunde de indeplinirea prompta si corecti a sarcinilor de munca;

13. Isi exercitd profesia de infirmierd in mod responsabil, conform pregitirii profesionale,
respectand legislatia in vigoare;

14. Respecta deciziile luate in cadrul serviciului de medicul sef, loctiitorul acestuia sau de
asistenta sefd in legatura cu activitatea sa si asigura indeplinirea acestora;

15. Isi desfdsoara activitatea in spital sub Indrumarea si supravegherea asistentului medical;
16. Are un comportament etic fafa de bolnavi si fata de personalul medico-sanitar;

17. Poarta echipament de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioars, care va fi
schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;
18. Pregéteste patul si schimba lenjeria bolnavului;

19. Efectueaza sau ajuta la toaleta zilnica a bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de
igiena,

20. Supravegheaza bolnavii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice;

21. Ajuté bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca, urinar, tavite renale);

22. Asigurd curdfenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate in locurile si conditiile
stabilite;

23. Asigurd toaleta bolnavilor imobilizati ori de cate ori este nevoie;

24. Ajuta la pregatirea bolnavilor in vederea examinirii;

25. Executa la indicafia asistentului medical, dezinfectia zilnici a mobilierului din salon;

26. Pregateste la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori de céte ori este
necesar,

27. Efectueaza curdfenia si dezinfectia carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte
obiecte care ajutd bolnavul la deplasare;

28. Pregateste si ajutd bolnavul pentru efectuarea plimbarii si i ajutdi pe cei care necesiti
ajutor pentru a se deplasa;

29. Asigura transportul materialelor sanitare si instrumentarul de unica folosinta, in recipiente
speciale, la spatiile amenajate de depozitare, in vederea neutralizarii:

30. Ajuta asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat;

31. Evacueaza periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteazi urina sau
alte produse biologice, excremente, dupi ce s-a ficut bilantul de citre asistentul medical siau
fost Inregistrate in documentafia pacientului;

32. Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si
ajutd la transportul acestuia, la locul stabilit de citre conducerea institutiei;

33. Transporta alimentele de la blocul alimentar pe sectie/compartiment cu respectarea
normelor igienico-sanitare In vigoare;

35. Ajutd la alimentarea pacientilor imobilizati ;



34. Distribuie masa sub supravegherea asistentului medical;
36. Asigurd ordinea §i curitenia in oficiile alimentare;
37. Declard imediat asistentei sefe orice imbolnavire pe care o prezinti personal sau

imbolnavirile survenite la membrii de familie care pot afecta activitatea ei in cadrul
compartimentului;

Respectd prevederile OMS nr. 1025/2000 privind manipularea lenjeriei

a. Respectd modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare, in functie
de gradul de risc conform codului de procedurs;

b. Respectd codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare;
Controleaza lenjeria pe care o colecteazi si nu contind obiecte
intepdtoare, tdietoare;

d. Transportd lenjeria murdarid (de pat si a bolnavilor) in containere
speciale la spildtorie si o aduce curatd in containere speciale, cu
respectarea circuitelor conform reglementirilor in vigoare;

. Tine evidenta lenjeriei predate si a celei ridicate de la spalatoria unitatii;

f. Depoziteazd si manipuleazi corect, pe sectie/compartiment, lenjeria
curata.

Respecta prevederile O.M.S nr. 1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privirea la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedurd;

b. asigurarea transportului deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura

¢. aplicarea metodologiei de investigatic — sondaj pentru determinarea cantitatilor
produse pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidente; gestiunii
deseurilor.

Respectd prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice
in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si
eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :
- dezinfectia suprafetelor ;
- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie :
- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante,



4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard;

b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind
expunerea la produse biologice.

Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sénitatea in Munci

in conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr
319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii i

responsabilité{i pe linia securitatii si sanatatii in munca

1. Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca
2. Petimpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata
nereguli informeaza pe conducatorul locului de munca despre aceasta si
urmeaza recomandarile acestuia;

b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa
remediaza neregula constatata;

3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

a)  verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita,
prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii
sarcinilor de serviciu primite;

b)  pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli
si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca, La aparatura la
care  s-au  constatat nereguli nu se lucreaza pana la  remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre
persoane care au competenta in acest sens;

5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7.Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uncltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectic acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;



11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatic de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
Inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilititi cu privire la Sistemul de Mangement al Calitatii:

1. Cunoaste si respecta politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calititii aplicabile in
activitatea depusa.

Director de Ingrijiri
As lic.pr. Stanciu Mirela
Elen;
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