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- Spitalul de Urgenta Petrosani organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor
posturi vacante:
- 2 posturi vacante de asistent medical generalist (PL) in cadrul sectiei Interne;
- 1 post vacant de asistent medical generalist (PL) in cadrul sectiei Ortopedie;
- 1 post vacant de asistent medical generalist (PL) in cadrul sectiei Pediatrie;
- 3 posturi vacante de asistent medical generalist (PL) in cadrul sectiei A.T.1;
- 1 post vacant de asistent medical radiologie (PL) in Lab. de Radiologie;
- 1 post vacant de asistent medical laborator (PL) in Lab. de analize medicale;
- 1 post vacant de asistent medical dietetician (PL) in Blocul alimentar;
- 1 post vacant de asistent medical farmacie (PL) la Farmacia cu circuit inchis;
- 1 post vacant de registrator medical (M) in Laboratorul de analize medicale;
- 1 post vacant de registrator medical (M) in cadrul Serv. Statistica medicala;
- 1 post vacant de registrator medical (M) |la Biroul de internari;
- 1 post vacant de infirmier (G) in cadrul sectiei Chirurgie generala;
- 1 post vacant de infirmier (G) in cadrul sectiei Neurologie;
- 1 post vacant de infirmier (G) in cadrul Compartimentului Neonatologie;
- 1 post vacant de infirmier (G) in cadrul Compartimentului O.R.L.;
- 2 posturi vacante de infirmier (G) in cadrul sectiei A.T.|;
- 1 post vacant de infirmier (G) in cadrul sectiei R.M.F.B.;
- 1 post vacant de infirmier (G) in cadrul Statiei de Hemodializa;
- 1 post vacant de infirmier (G) in cadrul Compartimentului HIV-SIDA;
-1 post vacant de infirmier (G) in cadrul Comp. Interne Cronici Petrila;
- 3 posturi vacante de ingrijitoare (G) in cadrul sectiei Interne;
- 2 posturi vacante de ingrijitoare (G) in cadrul sectiei Chirurgie generala;
- 3 posturi vacante de ingrijitoare (G) in cadrul sectiei Pediatrie;
- 1 post vacant de ingrijitoare (G) in cadrul sectiei Obstetrica-ginecologie;
- 2 posturi vacante de ingrijitoare (G) in cadrul Comp. Neonatologie;
- 1 post vacant de ingrijitoare (G) in cadrul Compartimentului O.R.L.:
- 1 post vacant de brancardier(G) in cadrul sectiei A.T.I.;
- 1 post vacant de brancardier (G) in cadrul Blocului operator;
- 1 post vacant de garderobier (G) la Garderoba:

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si
Ordin M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitati sanitare publice
din sectorul sanitar.
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Concursul consta in urmatoarele etape:
- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa;
- interviu;

Calendarul desfasurarii concursului:

31.05.2019 - publicare anunt;

03.06.2019 — 14.06.2019, depunerea dosarelor de inscriere, inclusiv data de
14.06.2019, ora 13,00.

18.06.2019 afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de concurs, pe baza indeplinirii
conditiilor de participare la concurs. Acestea vor fi afisate cu mentiunea ADMIS sau
RESPINS;

19.06.2019 depunerea contestatiilor;

20.06.2019 publicarea rezultatului contestatiilor depuse la selectia de dosare;

Proba scrisa se va desfasura in data de 25.06. 2019, ora 10,00.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi
la etapa precedenta.

Proba interviu se va desfasura in data de 27.06. 2019, ora 10,00.

Rezultatul probei scrise si a interviului, se vor afisa in termen de maximum o zi
lucratoare de la finalizarea fiecarei probe.

Proba scrisa si interviul se vor sustine din bibliografia afisata la sediul si pe site-
ul unitatii, conform calendarului de desfasurare a concursului.

Locul organizarii si sustinerii concursului: sediul Spitalului de Urgenta
Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 137 A.

Verificarea identitatii candidatilor inainte de inceperea probei se va face numai pe
baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate.

Sunt declarati admisi candidatii care au promovat cele doua probe si care au obtinut
minimum 50 de puncte la fiecare proba. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru
sustinerea interviului.

Conditii generale de participare la concurs:
a) candidatul indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea exercitarii profesiei in
Romania (are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania);
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sénétate corespunzétoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs pentru posturile de asistent medical:
- diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta, sau diploma de studii
postliceale prin echivalare conform H.G. nr. 797/1997:
- diploma de bacalaureat;
- vechimea nu este necesara;

SPITALUL DE URGENTA PETROSANI



Conditii specifice de participare la concurs pentru posturile de registrator medical:
- diploma de studii medii;
- diploma de operare pe calculator dovedite prin atestat profesional;
- vechimea nu este necesara;

Conditii specifice de participare la concurs pentru posturile de infirmier:

- scoala generala;

- curs (dovada inscrierii la curs) de infirmier organizat de O.A.M.G.M.A.M.R., sau
organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu
aprobarea M.S;

- vechimea nu este necesara;

Conditii specifice de participare la concurs pentru posturile de ingrijitor, brancardier
si garderobier:

- scoala generala;

- vechimea nu este necesara;

Dosarele de concurs se depun la serviciul R.U.N.O.S. din cadrul Spitalului de

Urgenta Petrosani pana la datele mentionate si vor cuprinde:

a) cerere de Tnscriere la concurs adresatd conducétorului unitatii:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit

legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti

indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

d) carnetul de muncé sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munc3,

Tn meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente

penale care sa-I faca incompatibil cu functia pentru care candideaza:

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de s&nétate corespunzatoare eliberata

cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al

candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) copie dupa certificatul de membru al OAMGMAMR si asigurarea de malpraxis;

(i) adeverinta de participare la concurs eliberata de OAMGMAMR:

j) recomandare de la ultimul loc de munca.

k) taxa de participare la concurs, dovedita cu chitanta eliberata de casieria
spitalului in cuantum de 50 lei:

(1) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formularul standard satabilit de
Ministerul Sanatatii.

(2) In cazul documentului prevazut la litera e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

(3) Actele prevazute la lit. b), c), d), h) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Bibilografia si tematica se gasesc afisate pe site-ul unitatii sau pot fi solicitate
si de la sediul spitalului.
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Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Urgenta Petrosani, in data de
25.06.2019, ora 10,00.

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului, pana la data de
14.06.2019, ora 13,00, persoana de contact ec. Radulescu Georgeta, telefon

0254543318, int. 113.
Anuntul a fost publicat in Monitorul Oficial, Partea a lll — a nr. 6¢¢ /31.05.2019.

DIRECTOR MEDICAL,
Dr. Ciugulea Nicolae

DIRECTOR FINANC ‘R-CONTABIL,
Ec. Bra a

DIRECTOR DE INGRWIRI,
As, lic. pr. Stanciu Mirela 7 -

SEF SERV. R.UN,O.S.,

Ec. Radulescu Gegrgeta’
L/
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Nursing - 1150 de teste.

Bolile aparatului respirator.

Bolile aparatului cardio- vascular.

Bolile aparatului digestiv si ale glandelor anexe.

Profilaxia infectiilor chirurgicale. Dezinfectia, asepsia si antisepsia.
Pansamente si bandaje .

Afectiunile peretelui abdominal: hernii, eventratii, evisceratii.
Bolile chirurgicale ale stomacului si ale duodenului.

Hemoragiile digestive superioare.

10. Caile biliare extrahepatice.

11. Patologia chirurgicala a ficatului.

12. Abdomenul acut chirurgical.

13. Afectiunile ano-rectale.

14. ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare .

15. ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curédtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitafile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii
si eficientei procesului de sterilizare. ( Capitolul I - Definitii, Capitolul II - Curatarea, Capitolul III
- Dezinfectia, Capitolul IV — Sterilizarea).

16. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitati medicale.

17. Urgente medico-chirurgicale.
18. Tehnici de evaluare si ingrijiri.
19. Atributiile asistentului medical generalist conform fisei postului.
Bibliografie:
NURSING - 1150 DE TESTE, Editura Viata Medicald Romaneasci Bucuresti, 2008, autori - Elena
Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir.

. Medicina interna — specialitati inrudite si terapii paliative, editura Carol Davila 2004, coordonator
colectie dr. Mioara Mincu; de la pag 45- 145, de la pag 193-245;

. Manual de chirurgie si specialitati inrudite, Editura Carol Davila 2004, coordonator colectie
dr.Mioara Mincu; de la pag 30-66 , de la pag 219-229, de la pag 241-289; de la pag. 335-369.

. ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare

. ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea In unitafile sanitare publice i private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si
eficientei procesului de sterilizare.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
T
8.
9.
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6. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitati medicale.

7. Urgente medico-chirurgicale, Editura medicala Bucuresti, 2018, Editia a I1I-a, autor Lucretia
Titirca. :

8. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali, Ghid de nursing, Editura Viata
Medicald Romaneasca Bucuresti, 2008, coordonator lucrare Lucretia Titirca

9. Fisa postului asistentului medical generalist.

DIRECTOR DE INGRIJIRI,

As. lic. pWinla Elena
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Tematica pentru asistent medical de

Nursing - 1150 de teste.

Tehnici de evaluare si ingrijiri.

Urgentele aparatului respirator. Urgentele aparatului cardiovascular. Urgentele neurologice.
Urgentele in pediatrie. Socul.

Teste specialitatea radiologie.

ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale In unititile sanitare .

ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii
si eficientei procesului de sterilizare. ( Capitolul I - Definitii, Capitolul IT - Curatarea, Capitolul ITI
- Dezinfectia, Capitolul IV — Sterilizarea).

7. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale.

8. Atributiile asistentului medical de radiologie conform fisei postului.
Bibliografie:

1.

2.

NURSING - 1150 DE TESTE, Editura Viata Medicald Roméaneascd Bucuresti, 2008, autori -

Elena Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir.

Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali, Ghid de nursing, Editura Viata
Medicald Roméaneasca Bucuresti, 2008, coord. lucrare Lucretia Titirca, pag. 41-102, pag.136-184, pag.
206-225.

Urgente medico-chirurgicale, Editura medicala Bucuresti, 2018, Editia a I1I-a, autor Lucretia
Titirca, pag. 17-84, pag. 120-136, pag. 167-190, pag. 263-273.

Specialitatea radiologie, 590 teste pentru examene si concursuri, Editor Biroul Executiv
al Ordinului Asistentilor Medicali din Romania, 2004.

ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare

ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea n unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru §i interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice In functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii
si eficientei procesului de sterilizare.

7. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale.
8. Fisa postului asistentului medical de radiologie.

DIRECTOR DE INGRIJIRI,

As. lic. prwm Elena
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Tematica pentru asistent medical delab

St

Nursing - 1150 de teste.

Tehnici de evaluare si ingrijiri.

Urgentele aparatului respirator. Urgentele aparatului cardiovascular. Urgentele neurologice.
Urgentele in pediatrie. Socul.

Teste specialitatea laborator.

ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare .

ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitétile sanitare publice §i private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curétenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii
si eficientei procesului de sterilizare. ( Capitolul I - Definitii, Capitolul IT - Curatarea, Capitolul III
- Dezinfectia, Capitolul IV — Sterilizarea).

7. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale.

8. Atributiile asistentului medical de laborator conform fisei postului.

Bibliografie:

1.

2.

3.

7.

NURSING - 1150 DE TESTE, Editura Viata Medicald Roméaneasci Bucuresti, 2008, autori -
Elena Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir.

Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali, Ghid de nursing, Editura Viata
Medicala Roméaneascéd Bucuresti, 2008, coord. lucrare Lucretia Titirca, pag. 41-102, pag.136-184.
Urgente medico-chirurgicale, Editura medicala Bucuresti, 2018, Editia a III-a, autor Lucretia
Titirca, pag. 17-84, pag. 120-136, pag. 167-190, pag. 263-273.

Specialitatea laborator, 701 teste pentru examene si concursuri, Editor Biroul Executiv
al Ordinului Asistentilor Medicali din Romania, 2004.

ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare

ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea In unitétile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaz si fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii
si eficientei procesului de sterilizare.

Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitati medicale.

8.

Fisa postului asistentului medical de laborator.

DIRECTOR DE INGRIJIRI,

As. lic. %Mirela Elena
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Tematica pentru asistent medical\d

Nursing - 1150 de teste.

Bolile aparatului respirator.

Bolile aparatului cardio- vascular.

Bolile aparatului digestiv si ale glandelor anexe.

Bolile chirurgicale ale stomacului si ale duodenului.

Hemoragiile digestive superioare.

ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a

infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare .

8. ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitétile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii
si eficientei procesului de sterilizare. ( Capitolul I - Definitii, Capitolul II - Curatarea, Capitolul III
- Dezinfectia, Capitolul IV — Sterilizarea).

9. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale.

10. Teste de specilaitatea nutritie si dietetica.

11. Atributiile asistentului medical dietetician conform fisei postului.

Bibliografie:

NURSING - 1150 DE TESTE, Editura Viata Medicala Roméneasca Bucuresti, 2008, autori - Elena
Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir.

2. Medicina interna — specialitati inrudite si terapii paliative, editura Carol Davila 2004, coordonator
colectie dr. Mioara Mincu; de la pag 45- 145, de la pag 193-245; (punctele 2,3 si 4).

3. Manual de chirurgie si specialitati inrudite, Editura Carol Davila 2004, coordonator colectie
dr.Mioara Mincu; de la pag 241-268 (punctele 5 si 6).

4. ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare

5. ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea n unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulrii si
eficientei procesului de sterilizare.

6. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitati medicale.

7. Specialitatea nutritie si dietetica, 400 teste pentru examene si concursuri, Editor Biroul Executiv
al Ordinului Asistentilor Medicali din Romania, 2004.

8. Fisa postului asistentului medical dietetician.
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DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. Stanciu Mirela Elena
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Tematica pentru asistent medical de farmacie =752 <t2s¢

1.

Nursing - 1150 de teste.

Tehnici de evaluare si ingrijiri.

3. Urgentele aparatului respirator. Urgentele aparatului cardiovascular. Urgentele neurologice.
Urgentele in pediatrie. Socul.

4. Teste specialitatea farmacie.

5. ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare .

6. ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea In unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii
s1 eficientei procesului de sterilizare. ( Capitolul I - Definitii, Capitolul II - Curatarea, Capitolul III
- Dezinfectia, Capitolul IV — Sterilizarea).

7. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitati medicale.

8. Atributiile asistentului medical de farmacie conform fisei postului.

=

Bibliografie:

1. NURSING - 1150 DE TESTE, Editura Viata Medicald Roméaneasci Bucuresti, 2008, autori -
Elena Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir.

2. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali, Ghid de nursing, Editura Viata
Medicala Roméaneascéd Bucuresti, 2008, coord. lucrare Lucretia Titirca, pag. 41-102, pag.136-184.

3. Urgente medico-chirurgicale, Editura medicala Bucuresti, 2018, Editia a III-a, autor Lucretia
Titirca, pag. 17-84, pag. 120-136, pag. 167-190, pag. 263-273.

4. Specialitatea farmacie, 600 teste pentru examene si concursuri, Editor Biroul Executiv al
Ordinului Asistentilor Medicali din Romania, 2004.

5. ORDIN nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare

6. ORDIN nr. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii
si eficientei procesului de sterilizare.

7. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitati medicale.

8. Fisa postului asistentului medical de farmacie.

DIRECTOR DE INGRIJIRI,

As. lic. p/z%du Mirela Elena
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BIBLIOGRAFIA PENTRU POSTUL DE REGISTRATOR MEDICAL

1. Regulamentul 679/27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestoe date si de abrogare a Directivei 94/46 CE
( Regulamentul general privind protectia datelor).

2. Legea nr. 46/2003, legea drepturilor pacientului cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 16/1996 Legea Arhivelor Nationale (publicata in M. Of,, Partea I nr. 71 din 09.04.1996) cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. ORDIN nr. 1199 din 26 iulie 2011 privind introducerea si utilizarea clasificarii RO DRG v.1.

5. Ordinul 840/2018 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al datelor clinice si
medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continua si de zi, precum si a
metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedre al datelor clinice si medicale pentru
care se solicita reconfirmarea.

6. ORDIN nr.919 din 27 iulie 2006 al ministrului san#tatii publice privind aprobarea normelor
metodologice de inregistrare, stocare, prelucrare si transmitere a informatiilor legate de activitatea
spitalului.

7. Ordinul nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor
justificative privind dobandirea calitatii de asigurat.

8. ORDIN nr.1.782/576 din 2006 al ministrului sinatatii publice si al presedintelui Casei Nationale de
Asiguriri de Santate privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc servicii

medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi cu modificarile si completarile ulterioare.

9. Fisa postului de registrator medical .
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Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare,

Manipularea lenjeriei la nivelul unitatilor sanitare,

Gestionarea deseurilor medicale.

Supravegherea, prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare.Precautiuni universale,

Internarea si primirea bolnavilor in spital.

Intretinerea curateniei saloanelor si anexelor din sectie.

Transportul bolnavilor si al accidentatilor.

Asigurarea odihnei pasive si ingrijirile generale acordate bolnavilor, alimentatia
bolnavului.

9. Atributiile conform fisei postului de infirmier.

= 40 o
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Bibliografia:

1. Ordinul MS nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare,

- pentru tematica de la pct. 1 - www.legislatie —sanitara.ro

2. Ordinul MS nr. 1025/2000, pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie

pentru unitatile medicale,

- pentru tematica de la pet. 2 - www.legislatie —sanitara.ro

3. Ordinul MS. Nr 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activitati medicale.

- pentru tematica de la pct. 3 - www.legislatie —sanitara.ro

4. Ordinul MS. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

si control al infectiilor asociate asistente; medicale in unitatile sanitare — Precautiuni

Universale. :
- pentru tematica de la pct. 4 - www.legislatie —sanitara.ro
5. Tehnica ingrijirii bolnavului - Autor:Carol Mozes, ed. Medicala,Bucuresti,1978.

- pentru tematica de la pct. 5, 6,7si8 - pag. 53 - 59, 92-104, 110-124, 169-268.
6. Fisa postului de infirmier.
- pentru tematica de la pct. 9

DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. Stanciu Mirela Elena
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Tematica pentru postul de ingrijiteaf w

Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare.

Manipularea lenjeriei la nivelul unitatilor sanitare.

Gestionarea deseurilor medicale.

Supravegherea, prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare. Precautiuni universale.

Internarea si primirea bolnavilor in spital

Intretinerea curateniei saloanelor si anexelor din sectie.

Transportul bolnavilor si al accidentatilor.

Atributiile conform fisei postului de ingrijitor curatenie.

F R e
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Bibliografia pentru postul de ingrijitoare

1. Ordinul M.S. nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si
dezinfectie, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul
de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care
urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de
sterilizare.

- pentru tematica de la pet. 1 - www.legislatie —sanitara.ro

2. Ordinul M.S. nr. 1025/2000, pentru aprobarea Normelor privind serviciile de

spalatorie pentru unitatile sanitare.

- pentru tematica de la pct. 2 - www.legislatie —sanitara.ro

3. Ordinul MLS. Nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activitati medicale.

- pentru tematica de la pet. 3 - www.legislatie —sanitara.ro

4. Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

- pentru tematica de la pct. 4 - www.legislatie —sanitara.ro
5. Tehnica ingrijirii bolnavului - Autor: Carol Mozes, ed. Medicala,Bucuresti 1978
- pentru tematica de la pet. 5,6 si 7 - pag. 53 -159, 92-104, 110-124.

6. Fisa postului de ingrijitor curatenie.
- pentru tematica de la pet. 8
DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. STANCIU MIRELA ELENA

oo



ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALAA MUNICIPIUI;UI PETROSANI
SPITALUL DE URGENTA PETROSANI

STR, | DECEMBRIE 1918, NR. 137 A, PETROSANL, HUNEDOARA

Tel: 0254/544321 e-mail: spitali@spu-petrosaniro
Fax: 0254/543611 Web: www.spu-petrosani.ro

i/ 05 ok ol

Tematica pentru postul de bra NG ,c

1. Internarea si primirea bolnavilor in spital.
2. Transportul bolnavilor si al accidentatilor:

- transportul primar

- transportul secundar in incinta spitalului( cu brancarda, cu caruciorul, cu fotoliul

rulant, cu patul rulant, cu ascensorul),

- transportul copiilor.
3. Supravegherea, prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare.
Gestionarea deseurilor medicale.
Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare.
Manipularea lenjeriei la nivelul unitatilor sanitare.
Atributiile conform fisei postului de brancardier.

7 Pl

Bibliografia pentru postul de brancardier

- pentru tematica de la pet. 1, pct2 - pag. 53 — 59, pag 110-124.
2. Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.
- pentru tematica de la pet. 3 - www.legislatie —sanitara.ro
3. Ordinul MS. Nr 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale.
- pentru tematica de la pet. 4 - www.legislatie —sanitara.ro
4. Ordinul M.S. nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie
tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare.
- pentru tematica de la pct. 5 - www.legislatie —sanitara.ro
5. Ordinul M.S. nr. 1025/2000, pentru aprobarea Normelor privind serviciile de
spalatorie pentru unitatile sanitare.

- pentru tematica de la pct. 6 - www.legislatie —sanitara.ro
6. Fisa postului de brancardier.
- pentru tematica de la pet. 7

DIRECTOR DE INGRIJIRI,
As. lic. pr. Stanciu Mirela Elena
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Tematica pentru postul de gar

Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare.
Manipularea lenjeriei la nivelul unitatilor sanitare.
Gestionarea deseurilor medicale.

Supravegherea, prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale in unitatile
sanitare.Precautiuni universale.

Internarea si primirea bolnavilor in spital.

Dezbracarea si imbracarea bolnavului.

7. Atributiile conform fisei postului de garderobier .

o 0

o »n

Bibliografia pentru postul de garderobier

1. Ordinul ML.S. nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si
dezinfectie, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul
de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care
urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de
sterilizare.

- pentru tematica de la pet. 1 - www.legislatie —sanitara.ro

2. Ordinul M.S. nr. 1025/2000, pentru aprobarea Normelor privind serviciile de

spalatorie pentru unitatile sanitare.

- pentru tematica de la pct. 2 - www.legislatie —sanitara.ro

3. Ordinul M.S. Nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activitati medicale.

- pentru tematica de la pct. 3 - www.legislatie —sanitara.ro

4. Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

- pentru tematica de la pct. 4 - www.legislatie —sanitara.ro
5. Tehnica ingrijirii bolnavului - Autor: Carol Mozes, ed. Medicala,Bucuresti 1978
- pentru tematica de la pet. 5, 6 - pag. 53 -59, 92-104.

6. Fisa postului de garderobier.
- pentru tematica de la pet. 7

DIRECTOR DE INGRIJIRI,
AS. LIC. PR. STANCIU MIRELA ELENA
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 APROBAT,

FISA POSTULUI

Postul: ASISTENT MEDICAL GENERALIST
Cod COR 222101

Numele si prenumele titularului:

Locul de munca:

Nivelul postului: PL
Cerintele postului:

Studii : POSTLICEALE
Experienta:

Relatii organizatorice:
Ierarhice: MANAGER, DIRECTOR DE INGRUJIRI, MEDIC SEF SECTIE, AS. SEF
Functionale:  CU SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL
De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE
Atributiile si responsabilititile titularului postului:
1. Respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii;
2. Respecta regulamentul intern;
3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului:
4. Respecta programul de lucru, semneaza condica de prezentd la venirea si la plecarea dela
serviciu(pontaj electronic);
5. Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unitatii compatibile cu postul pe care-1 ocupa
si cu pregitirea profesionald;
6. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului;
7. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;
8. Respecta si apara drepturile pacientului;
9. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continua si conform cerintelor postului;
10. Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;
11. Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine;
12. Participa la activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sanatate;
13.Utilizeaza calculatorul pentru introducerea datelor la nivel de pacient (DRG) si pastreaza
confidentialitatea datelor;
14. Respecta regulamentul IT;
15. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura acestora,
iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer, detasare sau demisie,
orice declaratie public cu referire la fostul loc de munca este atacabila juridic;
16. Pastreazi confidentialitatea datelor;
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17. Preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta personala,
tinuta de spital si il repartizeaza la salon;

18. Informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectarii regulamentului
de ordine interioara;

19. Acorda prim ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul;
20. Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon;
21.Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza
planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute, pe tot parcursul internarii;
22. Prezinta medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii acestuia de la
internare si pe tot parcursul internarii;
23. Observa simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in dosarul de ingrijire si informeaza
medicul;
24. Pregateste bolnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament.
25. Pregateste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii chirurgicale,
organizeaza transportul bolnavului si la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul. transportului;
26. Recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului;
27. Raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheaza efectuarea de catre infirmiera

a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor
fiziologice, schimbarii pozitiei bolnavului;
28.0bserva apetitul pacientilor, supravegheaza si asigura alimentarea pacientilor dependenti,
supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie;
29. Administreaza personal medicamentatia, efectueaza tratamentele, imunizarile, testarile biologice,
etc., conform prescriptiei medicale;

30. Asigura monitorizarea specifica a bolnavului conform prescriptiei medicale;
31. Analizeaza starea clinici a pacientului in limitele competentei, sub coordonarea medicului, pe
Intreaga durati a spitalizarii;

32. Identifica starea de urgenta a pacientilor cu promptitudine, in timp util, pentru aplicarea procedurilor
de prim ajutor si anunti operativ medicul;

33. Respecta confidentialitatea si anonimatu] pacientilor;

34. Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steri] necesar interventiilor;

35. Asigura ingrijirea post- operatorie a pacientilor;

36. Semnaleaza medicului orice modificari depistate (de exemplu: auz, vedere, imperforatii anale, etc).
37. Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii;

38.Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor, precum si a
medicamentelor cu regim special;
39. Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de consiliere,

lectii educative si demonstratii practice, pentru pacienti, apartinatori si diferite categorii profesionale
aflate in formare;

40. Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instuieste familia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora;
41. Participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului s

de depasire a momentelor/situatiilor de criza;
42. Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor, conform regulamentului de
ordine interioara;
43. Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul raportului
de tura;
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44. Pregateste pacientul pentru externare;

45. In caz de deces, inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul
acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului;

46. Utilizeaza si pastreza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, supravegheaza
colectarea materialelor si instrumentarul de unica folosinta utilizat si se asigura de depozitarea acestora
in vederea distrugerii;

47. Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat
ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

48. Asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul;

49. Asigura transmiterea concluziilor, diagnosticului si a indicatiilor terapeutice pentru bolnavii
externafi, unitatilor sanitare ambulatorii, prin bilet de externare, scrisoare medicals, precum si alte -
documente solicitate de legislatia in vigoare;

Competente:

1.Stabileste prioritatile privind ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire.

2. Efectueaza urmatoarele tehnici:

- tratamente parenterale ;

- punctii arterio-venoase ;

- vitaminizari ;

- imunizari ;

- testari biologice ;

- probe de compatibilitate ;

- recolteaza probe de laborator ;

- sondaje si spalaturi intracavitare ;

- pansamente si bandaje ;

- tehnici de combatere a hipo si hipertermiei ;

- clisme in scop terapeutic si evacuator ;

- interventii pentru mobilizarea secretiilor (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotari,
frectii, etc.) ;

- oxigenoterapie ;

- resuscitarea cardio-respiratorie ;

- instituie si urmareste drenajul prin aspiratie continua ;

- ingrijeste bolnavul cu canula traheo-bronsica ;

- bai medicamentoase, prisnite si cataplasme;

- mobilizarea pacientului ;

- masurarea functiilor vitale ;

- pregatirea pacientului pentru explorari functionale ;

- pregatirea pacientului pentru investigatii specifice ;

- ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc. ;

- prevenirea si combaterea escarelor ;

- monteaza sonda vezicala iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic 3

- calmarea si tratarea durerii ;

- urmareste si calculeaza bilantul hidric ;

Respectd prevederile ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare
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a) prelucreazd procedurile si protocoalele de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale elaborate
de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale cu personalul mediu si
auxiliar din sectie si raspunde de aplicarea acestora;

b) raspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice de citre personalul sectiei;

¢) raspunde de comportamentul igienic al personalului din subordine, de respectarea regulilor de tehnica
asepticd de cétre acesta;

d) controleaza respectarea circuitelor functionale din sectie;

e) raspunde de starea de curitenie din sectie;

f) transmite directorului de Ingrijiri necesarul de materiale de curdtenie, consumabile, dezinfectanti,
elaborat in concordantd cu recomandarile serviciului de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale;

g) controleaza respectarea masurilor de asepsie si antisepsie;

h) supravegheazi si controleazi activitatea in oficiul alimentar privind depozitarea, prepararea si
distribuirea alimentelor, in special la bucatiria dieteticd, lactariu, biberonerie etc.;

i) supravegheazi calitatea prestatiilor efectuate la spalitorie si sesizeaza directorului de ingrijiri orice
deficiente constatate;

J) verifica igiena bolnavilor si a insotitorilor si face educatia sanitari a acestora;

k) urmaéreste efectuarea examenului organoleptic al alimentelor distribuite bolnavilor si Tnsotitorilor si le
indeparteaza pe cele necorespunzitoare, situatie pe care o aduce la cunostinta directorului de ingrijiri;

I) constatd si raporteazi directorului de ingrijiri deficiente de igiena (alimentare cu apa, instalatii
sanitare, incélzire);

m) coordoneaza si supravegheaza operatiunile de curitenie si dezinfectie;

n) participi la recoltarea probelor de evaluare a eficientei curateniei, dezinfectiei si sterilizarii impreuna
cu echipa serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

0) asigurd necesarul de materiale (sipun, dezinfectant, prosoape de hértie, echipament de unica
folosin{d) si coordoneaza in permanenti respectarea de cétre personal si insotitori a masurilor de izolare
si controleaz prelucrarea bolnavilor la internare;

p) anuntd la serviciul de interndri locurile disponibile, urmareste internarea corecti a bolnavilor in
functie de infectiozitate sau receptivitate;

q) coordoneaza si verifica aplicarea masurilor de izolare a bolnavilor cu caracter infectios si a misurilor
pentru supravegherea contactilor, in conformitate cu ghidul de izolare elaborat de seful
serviciului/coordonatorul compartimentului de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale;

r) instruieste personalul din subordine privind autodeclararea imbolnavirilor si urmdreste aplicarea
acestor masuri;

s) semnaleazd medicului sef de sectie si/sau directorului de ingrijiri cazurile de boli transmisibile pe care
le suspicioneazi in randul personalului:

t) instruieste si supravegheaza personalul din subordine asupra masurilor de igieni care trebuie
respectate de vizitatori §i personalul spitalului (portul echipamentului, evitarea aglomersrii in saloane);
u) verificd i raspunde de modul de manipulare a lenjeriei bolnavilor, colectarea si pastrarea lenjeriei
murdare, dezinfectia lenjeriei de la bolnavii infectiosi, transportul lenjeriei murdare, transportul si
pastrarea lenjeriei curate;

v) verificd §i rispunde de modul de colectare a deseurilor infectioase i neinfectioase, de depozitare a lor
pe sectie, de modul de transport la depozitul central;

W) controleazi si instruieste personalul din subordine asupra echipamentului de protectie si
comportamentului igienic, precum si asupra respectirii normelor de tehnici aseptica i propune
directorului de Tngrijiri masuri disciplinare in cazurile de abateri;
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x) raspunde de elaborarea procedurilor si protocoalelor de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale pe sectie, in functie de manevrele si procedurile medicale identificate cu risc pentru
pacienti, i se asigurd de implementarea acestora;

y) raspunde de intocmirea i completarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale pe sectie;

z) raspunde de intocmirea §i completarea registrului de expunere accidental la produse biologice pe
sectie.

Respectd prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curifarea, dezinfectia §i sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de
lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor
de evaluare a derulérii si eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :

- dezinfectia suprafetelor ;

- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;

- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante.
4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii solutiei
de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respecta atributiile Ordinului . MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:

a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;

b. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor medicale;

c.prezinta medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru sistemul
de getionare a deseurilor medicale periculoase;

Conform Ordinului Nr. 1782 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si raportarea
statistica a pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continui si spitalizare
de zi, cu modoficarile si completarile ulterioare, asigura colectarea datelor la nivel de pacient conform
Instructiunilor Centrului de Colectare, Statisticd Sanitard $i Documentare Medicali: date demografice,
diagnostic principal, diagnostice secundare, proceduri terapeutice, starea la externare a pacientului,
asigurarea corectitudinii datelor colectate, pastrarea confidentialitatii datelor colectate.

Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sinitatea in Munci si Situatiile de
Urgenta:

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din Legea securitatii si sanatatii in munca, nr
319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si responsabilitati pe
linia securitatii si sdnatétii in munca:
1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.
2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza pe
conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;
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b.curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza neregula
constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:
verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita, prin conducatorul
locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii sarcinilor de serviciu primite;
pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de functionare. Daca constata
nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si informeaza despre aceasta pe conducatorul
locului de munca. La aparatura la care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre persoane care au competenta
in acest sens;
5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de
munca;
6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar nereguli in
functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza imediat despre aceasta
pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.
7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului loculuj de munca.
8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiuniie
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in timpul procesului de munca;
9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;
10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa
il puna la locul destinat pentru pastrare;
11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;
13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;
14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;
15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;
17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;
I8. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;
19. Daca starea sa de sanatate nu fi permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza imediat
despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.
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Atributii si responsabilititi cu privire la Sistemul de Management al Calitatii:

Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;
Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea depusa.

DIRECTOR DE INGRIJIRI AM LUAT LA
CUNOSTINTA SI AM
PRIMIT UN EXEMPLAR,

X
As. lic. pr. Stha Titularul postului
: " Data Semnatura
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ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA A MUNICIPIULUI PETROSANY

SPITALUL DE URGENTA PETROSANI

STR. 1 DECEMBRIE 1918, NR. 137 A, PETROSANI, HUNEDOARA

Tel: 0254/544327 e-mail: spital@spu-petrosani.re

Fax: 0254/543611 Web: www.spu-petrosani.ro

APROBAT,
MANAGER
Dr. Vasilescu Alin

FISA POSTULUI

Postul: ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE

\
Cod COR 222101
Numele si prenumele titularului:
Locul de munca: LABORATOR DE RADIOLOGIE
Nivelul postului: PL
Cerintele postului:
Studii : POSTLICEALE
Experienta:

Relatii organizatorice:
Terarhice: MANAGER, DIRECTOR DE INGRIJIRL, MEDIC SEF, AS. SEF
Functionale: CU SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL
De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

Respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

Respecta regulamentul intern;

Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului:

Respecta programul de lucru, semneazi condica de prezentd la venirea si la plecarea de la

serviciu(pontaj electronic);

5. Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unitdtii compatibile cu postul pe
care-1 ocupa si cu pregétirea profesionald;

6. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si cerintelor

postului;

Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

Respecta si apara drepturile pacientului;

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de

educatie continua si conform cerintelor postului;

10. Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;

11. Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine;

12. Participa la activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sanatate;

13. Utilizeazi calculatorul pentru introducerea datelor la nivel de pacient (DRG) si péstreazd
confidentialitatea datelor;

14. Respecta regulamentul IT;

P L b e

oo s
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15.Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de

natura acestora, iar in cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de
muncd, transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc
de munci este atacabila juridic;

16. Pastreaza confidentialitatea datelor;
17. Informeaza pacientul asupra obligativitatii respectarii Regulamentului de ordine

18

19,
20.
21.

22.
23,
24,

25.
26.

27.

28.

29
30
Atri
L,
2

10.
I1.
12

interioara;

- Raspunde de starea de curatenie a cabinetului, salii de asteptare de temperatura si
aerisirea incaperilor, existente, existenta rechizitelor si imprimatelor necesare
activitatii;
Semnalizeaza medicului , urgenta examinarii bolnavilor;
Acorda primul ajutor in caz de urgenta;
Primeste,asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului, aparaturii,
utilajelor cu care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si
inventarului moale existent in dotare;
Desfasoara permanent activitatea de educatie sanitara;
Pastreaza si respecta tinuta reglementarasi ori ce dispozitie data de sefii ierarhici superiori;
Tine la zi centralizatorul statistic si situatiile statistice, ducand la sfarsitul consultatiilor fisele
la fisierul central;
Anunta imediat asistenta sefa asupra deficientelor de igiena;
Respecta permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiena (de spalare si dezinfectie a
miinilor) cat si regulile de tehnica aseptica in efectuarea tratamentelor prescrise
Pregateste materialele pentru sterilizare, respecta conditiile de pastrare a sterilelor si
utilizarea lor in limita termenului de valabilitate;
Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale;
. Pregateste bolnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii
. Asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul;
butiile specifice asistentului medical din Laboratorul si imagistica medicala:
Pregateste bolnavul si materialele necesare examenuluj radiologic;
Inregistreaza bolnavii in registrul de investigatii pentru radioscopii si radiografii cu datele de
identitate necesare, precum si parametrii de lucru, doza de lucru
Intocmeste fisa de monitorizare individuala a pacientului inregistrand doze de radiatii
incasata de pacient
Inregistreaza in registrul de statistica datele necesare in vederea efectuarii raportarilor lunare,
trimestriale, anuale
Efectueaza radiografiile la indicatiile medicului; .
Executa developarea filmelor radiografice si conserva filmele in filmoteca, conform
indicatiilor medicului;
Pastreaza filmele radiografice, prezentand medicului radiolog toate filmele radiografice
pentru interpretare;
Inregistreaza filmele in camera obscura si dupa uscarea lor inscrie datele personale pe
copertile filmelor;
Pastreaza evidenta substantelor si materialelor consumabile;
Inscrie rezultatele interpretarii filmelor in registrul de consultatii radiolo gice;
Asigura evidenta examenelor radioscopice si radiografice;
Pastreaza evidenta la zi a filmelor consumate;

Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de

supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
Sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard:

b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind expunerea la
produse biologice.
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Respecta prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curiitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de
lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curigenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa
fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului de sterilizare
1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :
- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;
- dezinfectia pielii intacte.
2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :
- dezinfectia suprafetelor ;
- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;
- dezinfectia lenjeriei.
3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante.
4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respecta atributiile Ordinului . MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;
b. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor medicale;
c.prezinta medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru
sistemul de getionare a deseurilor medicale periculoase;

Conform Ordinului Nr. 1782 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si raportarea
statistici a pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continui si
spitalizare de zi, cu modoficarile si completarile ulterioare, asigurd colectarea datelor la nivel de
pacient conform Instructiunilor Centrului de Colectare, Statisticd Sanitara si Documentare Medicala:
date demografice, diagnostic principal, diagnostice secundare, proceduri terapeutice, starea la
externare a pacientului, asigurarea corectitudinii datelor colectate, péstrarea confidentialitatii datelor
colectate.

Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii
obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscuti de lege. in
exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor
ce decurg din rolul autonom si delegat.

Atributii si responsabilitidti cu privire la Securitatea si Sinétatea in Munci si Situatiile
de Urgenta:

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr 319/2006,
lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii §i responsabilititi pe linia

1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.
2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:
a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza pe
conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;
b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza neregula
constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziva in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:
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a) verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita, prin
conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii sarcinilor de
serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de functionare. Daca
constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si informeaza despre
aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la care s-au constatat nereguli nu
se lucreaza pana la remedierea neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt
remediate numai de catre persoane care au competenta in acest sens;

5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de
munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar nereguli in
functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza imediat despre aceasta
pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7 Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiuniie
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale
in timpul procesului de munca; ‘

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa
il puna la locul destinat pentru pastrare; |

11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu 1i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza imediat
despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilititi cu privire la Sistemul de Management al Calitatii:

1. Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calititii aplicabile in
activitatea depusa.

Director de Ingrijiri Am luat la cunostint3 si
As. lic.pr. Stanciu M/‘A}ela Elena

am primit un exemplar,

/ 0 Titularul postului
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ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA A MUNICIPIULUK PETROSANI
SPITALUL DE URGENTA PETROSANI

STR. 1 DECEMBRIE 1918, NR. 137 A, PETROSAN|, HUNEDOARA

e-mail: spitali@nspy-petrosani.ro
Web: www.spu-petrosamiro

FISA POSTULUI

Postul: _____ ASISTENT MEDICAL DE LABORATOR
Cod COR 222101

Numele si prenumele titularului:
Locul de munci: LABORATOR ANALIZE MEDICALE
Nivelul postului: PL ‘

Cerintele postului:
Studii : POSTLICEALE

Experienta:

Relatii organizatorice:

lerarhice: MANAGER, DIRECTOR DE INGRIJIRI, MEDIC SEF LABORATOR. AS. SEF
Functionale: CU SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL
Este Inlocuit de: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilitiitile titularului postului:

Respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

Respecta regulamentul intern;

Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiel/compartimentului aferente postului:

Respecta programul de lucru, semneazi condica de prezentd la venirea si la plecarea de la

serviciu(pontaj electronic);

5. Indeplineste atribuii de serviciu stabilite de conducerea unititii compatibile cu postul pe
care-1 ocupd si cu pregitirea profesional;

6. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului;

7. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

8. Respecta si apara drepturile pacientului;

9. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continua si conform cerintelor postului;

10. Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;

11. Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine;

12. Participa la activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sanatate;

13. Utilizeazd calculatorul pentru introducerea datelor la nivel de pacient (DRG) si pistreazi
confidentialitatea datelor:

14. Respecta regulamentul IT;

AW
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13,

16.
17.
18.
19,
20.
21.
22.
23
24.
25.

26.

27

Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de natura
acestora, iar in cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de muncd, transfer,
detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munci este atacabild
juridic;

Pastreaza confidentialitatea datelor;

Informeaza pacientul asupra obligativitatii respectarii Regulamentului de ordine interioara;
Raspunde de starea de curatenie a cabinetului, salii de asteptare de de temperatura si aerisirea
incaperilor, existente, existenta rechizitelor si imprimatelor necesare activitatii;
Primeste,asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului, aparaturii,
utilajelor cu care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si
inventarului moale existent in dotare;

Desfasoara permanent activitatea de educatie sanitara;

Pastreaza si respecta tinuta reglementara si ori ce dispozitie data de sefii ierarhici superiori;
Anunta imediat asistenta sefa asupra deficientelor de igiena;

Respectd permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiena (de spalare si dezinfectie a
miinilor) cat si regulile de tehnica aseptica in efectuarea tratamentelor prescrise

Pregateste materialelespentru sterilizare, respecta conditiile de pastrare a sterilelor si
utilizarea lor in limita termenului de valabilitate;

Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale;

Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de consiliere, lectii
educative si demonstratii practice, pentru pacienti, apartinatori si diferite categorii profesionale
aflate in formare;

Asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul;

Atributiile specifice asistentului din Laboraterul de analize medicale.

8 b B R b, e

0 %0 =

10.
14
12.
13.
14.
15.

Pregateste fizic si psihic pacientul in vederea recoltarii, dupa caz;

Pregateste materialul necesar in vederea prelevarii produselor biologice;

Sterilizeaza materialele necesare investigatiilor de laborator;

Recolteaza produse biologice (in policlinica, ambulatoriu sau la patul bolnavului, dupa caz);
Preleveaza unele produse biologice necesare investigatiilor de laborator;

Prepara si pregateste coloranti, medii de cultura si anumiti reactivi necesari pentru technicile
de laborator;

Prepara solutii dezinfectante;

Asigura autoclavarea produselor biologice;

Efectueaza tehnicile de laborator (hematologice, biochimice, bacterologice, parazitologice,
serologice, toxicologice, citologice si de anatomie patologica);

Respecta normele de pastrare si conservare a reactivilor de laborator, cu care lucreaza;
Acorda primul ajutor in situatii de urgenta (accidente produse in timpul recoltarii ete.);
Intocmeste documentele (buletine de analiza, inregistrarea rezultatelor de laborator,etc.)
Inmagazinarea datelor de laborator pe calculator, dupa caz;

Raspunde de corectitudinea datelor inregistrate;

Intocmeste si comunica datele statistice din laboratorul clinic;

Respecti prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private,

tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curitenie
si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de

risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi sa

fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului de sterilizare

1.Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;
- dezinfectia pielii intacte.

2.Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :

- dezinfectia suprafetelor ;
- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;
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- dezinfectia lenjeriei.
3.Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante.

4 Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii solutiei
de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respecta atributiile Ord. MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale cu privire la:

a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;

b. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor medicale;

c. prezinta medicului sef de laborator planificarea necesarului de materiale pentru sistemul de
getionare a deseurilor medicale periculoase;

Respectd prevederile ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea
Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unititile sanitare
a) efectuarea testélor pentru stabilirea agentilor etiologici ai infectiilor la pacientii internati;

b) efectuarea testelor de detectie a portajelor de germeni cu risc individual sau de focar epidemic
dificil de controlat (multirezistenti la antibiotice);

¢) identificarea corecta a microorganismelor patogene; in cazul suspiciunii de infectie asociata
asistentei medicale va asigura identificarea cat mai rapida a agentului etiologic al infectiilor asociate
asistentei medicale din produsele patologice recoltate de la bolnavi/purtatori;

d) anuntarea imediata, obligatorie, inca de la suspiciune, a rezultatelor microbiologice, respectiv a
rezultatelor de identificare ulterioare a microorganismelor catre medicul curant = si
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

¢) raspunde de raportarea imediata catre serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale a rezultatelor pozitive in urma screeningului pacientilor din sectiile cu risc pentru
depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti;

f) testeaza sensibilitatea/rezistenta la substante antimicrobiene a microorganismelor cu semnificatie
clinica, utilizand metode standardizate;

g) organizeaza si realizeaza baza de date privind izolatele din unitatea sanitara si rezistenta la
antibiotice, pe suport electronic;

h) monitorizeaza rezultatele neobisnuite si semnaleaza riscul aparitiei unui focar de infectie asociata
asistentei medicale pe baza izolarii repetate a unor microorganisme cu acelasi fenotip (mai ales
antibiotip), a unor microorganisme rare ori prin izolarea unor microorganisme inalt patogene sau/si
multirezistente;

i) raporteaza, in regim de urgenta, aspectele neobisnuite identificate prin monitorizarea izolarilor de
microorganisme si a rezistentei la antibiotice serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale;

j) stocheaza tulpini microbiene de importanta epidemiologica in vederea confirmarii caracterizarii si
studiilor epidemiologice comparative intr-un laborator de referinta, cu respectarea reglementarilor
legale privind biosecuritatea si biosiguranta.

Atributii si responsabilitiiti cu privire la Securitatea si Sinfitatea in Munci si Situatiile
de Urgenta:

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr 319/2006,
lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si responsabilitéfi pe linia
securitatii si sdnatétii in munca:

1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.

2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza pe

conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;

b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza neregula

constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:
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a) verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita, prin
conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii sarcinilor de
serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de functionare. Daca
constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si informeaza despre
aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la care s-au constatat nereguli nu
se lucreaza pana la remedierea neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt
remediate numai de catre persoane carc au competenta in acest sens;

5 Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de
munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar nereguli in
functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza imediat despre aceasta
pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7 Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiuniie
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot f1 afectate de actiunile sau omisiunile sale
in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa
il puna la locul destinat pentru pastrare;

11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de cafre inspectorii de munca s inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, ¢u angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. 1si insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora,

17. Da relatiile solicitate de catre inspectoril de munca si inspectorii sanitari,

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza imediat
despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilitati cu privire la Sistemul de Management al Calitatii:

1. Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitdfii aplicabile in
activitatea depusa.

Director de Ingrijiri,

Am luat la cunostin{a si
As. lic. pr. Stanciu Mirela Elena

| am primit un exemplar,

(
/u Titularul postului
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@ ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA A MUNICIPIULUI PETROSANI
SPITALUL DE URGENTA PETROSANI
STR. 1 DECEMBRIE 1918, NR. 137 A, PETROSAN], HUNEDOARA

Tel: 0254/544321 e-mail: spital@spu-petrosani.ro
Fax: 0254/54361 Web: www.spu-petrosani.ro

FISA POSTULUI

Postul: ASISTENT MEDICAL DIETETICIAN
Cod COR 325902

Numele si prenumele titularului:

Locul de munca: BLOC ALIMENTAR
Nivelul postului:

Nivelul postului: PL

Cerintele postului:

Studii : POSTLICEALE

Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: _ MANAGER, DIRECTOR DE INGRIJIRI

Functionale: CU SECTIILE ST COMPARTIMENTELE DIN SPITAL
De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

1. Respecta regulamentul de organizare si functionare al unitafii;

2. Respecta regulamentul intern;

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului:

4. Respecta programul de lucru, semneazi condica de prezen{d la venirea si la plecarea de la
serviciu(pontaj electronic);

5. Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unité{ii compatibile cu postul pe
care-1 ocupa i cu pregitirea profesionala;

6. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului;

7. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

8. Respecta si apara drepturile pacientului;

9. Conduce si coordoneaza activitatea echipei din blocul alimentar si bucatarie, privind
pregatirea alimentelor si respectarea prescriptiilor medicale;

10. Controleaza respectarea normelor igienico-sanitare in bucatarie si blocul alimentar,
curatenia si dezinfectia curenta a veselei;



11. Supravegheaza respectarea, de catre personalul din blocul alimentar a normelor in vigoare
privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor nosocomiale, a normelor de protectie a
muncii si a regulamentului de ordine interioara;

12. Verifica calitatea si valabilitatea alimentelor cu care se aprovizioneaza institutia, modul de
pastrare in magazie, calitatea si valabilitatea alimentelor la eliberarea din magazie;

13. Supravegheaza si participa la prepararea regimurilor speciale;

14. Realizeaza periodic planul de diete si meniuri;

15. Controleaza modul de respectare a normelor de igiena privind transportul si circuitele
pentru alimente, conform reglementarilor in vigoare;

16. Calculeaza regimurile alimentare si verifica respectarea principiilor alimentare;

17. Intocmeste zilnic lista cu alimentele si cantitatile necesare;

18. Verifica prin sondaj corectitudinea distribuirii mesei la bolnavi;

19. Recolteaza si pastreaza probele de alimente;

20.Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

21. Respecta regulamentul de ordine interioara;

22. Controleaza starea de functionare a instalatiilor frigorifice pentru conservarea alimentelor;
73 Informeaza conducerea unitatii despre deficientele constatate privind prepararea,
distribuirea si conservarea alimentelor;

24.0Organizeaza activitati de educatie pentru sanatate privind o alimentatie sanatoasa;

25. Participa la formarea asistentilor medicali de dietetica/nutritionistilor;

26. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

27. Respecta normele igienico-sanitare si de protectia muncii;

28. Se preocupa permanent de actualizarea cunostintelor profesionale,prin studiu individual sau
alte forme de educatie continua si conform cerintelor postului;

Respecti prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice
si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulérii si
eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;
- dezinfectia pielii intacte.
2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :
- dezinfectia suprafetelor ;
- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;
- dezinfectia lenjeriei.
3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.
4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respecta atributiile Ord. MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;



b. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor
produse pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii
deseurilor medicale;

c. aplicarea metodologiei de investigatie — sondaj pentru determinarea cantitatilor
produse pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date sia evidentei gestiunii
deseurilor.

Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard;
b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind expunerea
la produse biologice.

Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii
obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invatimant de specialitate recunoscuta de lege.
fn exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul
activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat.

Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sinitatea in Munci si
Situatiile de Urgenta:

fn conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr
319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii §i

gy ®

1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.
2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:
a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza
pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;
b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza
neregula constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

a verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita, prin
conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii sarcinilor de
serviciu primite;

b. pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de functionare.
Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si informeaza
despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la care s-au constatat
nereguli nu se lucreaza pana la remedierea neregulilorconstatate. Neregulile
constatate sunt remediate numai de catre persoane care au competenta in acest sens;

5 Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.



7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile
sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu 1i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilititi cu privire la Sistemul de Management al Calitatii:

1. Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitétii aplicabile in

activitatea depusa.
Director de Ingrijiri Am luat la cunostinti si
As. lic. pr. Stanciu Mirela Etena am primit un exemplar,

Titularul postului
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APROBAT,
MANAGER ____
Dr. Vasilescu Alini 0=

FISA POSTULUI

Postul: ASISTENT MEDICAL DE FARMACIE
Cod COR 222101

Numele si prenumele titularului:

Locul de munci: FARMACIE

Nivelul postului: PL

Cerintele postului:

Studii : POSTLICEALE

Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: MANAGER. DIRECTOR DE INGRUJIRI, FARMACIST SEF , AS. COORD.
Functionale:  CU SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL

De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

1. Respecta regulamentul de organizare si functionare al unitéfii;

2. Respecta regulamentul intern;

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului:

4, Respecta programul de lucru, semneaza condica de prezen{a la venirea si la plecarea de la
serviciu (pontaj electronic);

5. Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unititii compatibile cu postul pe
care-1 ocupi si cu pregatirea profesionald;

6. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si
cerintelor postului;

7. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

8. Respecta si apara drepturile pacientului;

9. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte
forme de educatie continua si conform cerintelor postului;

10. Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;



11. Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine;

12. Participa la activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sanatate;
13.Utilizeaza calculatorul pentru introducerea datelor la nivel de pacient (DRG) si pastreaza
confidentialitatea datelor;

14. Respecta regulamentul IT;

15. Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de
natura acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca,
transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este
atacabila juridic;

16. Pastreazi confidentialitatea datelor;

Conform ORDINULUI nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea
Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitdtile sanitare, respecta:

a) obtinerea, depozitarea si distribuirea preparatelor farmaceutice, utilizdnd practici care
limiteaza posibilitatea transmisiei agentului infectios catre pacienti;

b) distribuirea medicamentelor antiinfectioase cu respectarea reglementarilor privind avizarea
acestei prescrieri existente in spital i tinerea unei evidente adecvate;

¢) obtinerea si depozitarea vaccinurilor sau imuno globulinelor specifice/serurilor heterologe si
distribuirea lor in mod adecvat;

d) pastrarea evidentei antibioticelor distribuite departamentelor medicale;

e) raporteaz catre serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale, medicului
responsabil de politica utilizarii antibioticelor consumul de antibiotice pe clase si pe sectiile
unitatii sanitare si participa la evaluarea tendintelor utilizarii antibioticelor;

f) colaboreazi cu medicul infectionist/clinician responsabil de elaborarea politicii de utilizare
judicioasd a antibioticelor in monitorizarea consumului de antibiotice;

g) organizeaza si realizeaza baza de date privind consumul de antibiotice din unitate, pe clase
de antibiotice si pe sectii/compartimente, cu calcularea DDD/100 zile spitalizare si a duratei
medii a terapiei cu antibiotice per pacient internat, pe suport electronic.

Respecti prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice
in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si
eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;
- dezinfectia pielii intacte.
2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :
- dezinfectia suprafetelor ;
- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;
- dezinfectia lenjeriei.
3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.
4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.



Respecta atributiile Ord. MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;
b. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe
tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor
medicale;
c. prezinta farmacistului sef planificarea necesarului de materiale pentru sistemul de getionare
a deseurilor medicale periculoase;

Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii
obtinute, ca urmare a parcurgeril unei forme de invatiméant de specialitate recunoscutd de
lege. In exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in
cadrul activititilor ce decurg din rolul autonom si delegat.

Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sdnatatea in Munei si
Situatiile de Urgenta:

Tn conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr

319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si

,,,,,

1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.
2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:
a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza
pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;
b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza
neregula constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4, Pregateste locul de munca pentru lucru:

a) verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita,
prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii
sarcinilor de serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli
si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la
care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre
persoane care au competenta in acest sens;

5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7 Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8 Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum sl cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;



10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu 1i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilititi cu privire la Sistemul de Management al Calitatii:

1. Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitétii aplicabile in
activitatea depusa.

Director de Ingrijiri, Am luat la cunostinta si
As. lic. pr. Stanciu Mirelaﬁena am primit un exemplar,
/ Titularul postului



Postul:
Cod COR 334401

Numele si prenumele titularului:

ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA A MUNICIPIULUI PETROSANI

SPITALUL DE URGENTA PETROSANI

STR. 1 DECEMBRIE 1918, NR. 137 A, PETROSANI FHUNEDOARA

Tel: 0254/544321 e-mail: I@s) sani.ro
Fax: 0254/543611 Web: www.spu-petrosaniro

FISA POSTULUI

REGISTRATOR MEDICAL

Locul de munca;

Nivelul postului: M
Cerintele postului:

Studii : LICEU
Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: MANAGER. DIRECTOR DE INGRIJIRL, SEF LABORATOR, SEF SERVICIU STATISTICA
Functionale: CU SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL
De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

ook e

oo

10.

11
12.

Respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

Respecta regulamentul intern;

Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului:

Respecta programul de lucru, semneazi condica de prezenta la venirea si la plecarea de la
serviciu(pontaj electronic);

Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unitatii compatibile cu postul pe
care-1 ocupi §i cu pregatirea profesionald;

Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si
cerintelor postului;

Respecta secretul profesional si codul de etica;

Respecta si apara drepturile pacientului;

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme
de educatie continua si conform cerintelor postului;

Utilizeazi calculatorul pentru introducerea datelor la nivel de pacient (DRG) si péstreazi
confidentialitatea datelor;

. Respecta regulamentul IT;

Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd, indiferent de
natura acestora, iar in cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de munca,




transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de muncé
este atacabila juridic;
13. Pistreazd confidentialitatea datelor;
14. Informeaza pacientul asupra obligativitatii respectarii Regulamentului de ordine interioara;
15. Raspunde de starea de curatenie a cabinetului, salii de asteptare de temperatura si
aerisirea incaperilor, existente, existenta rechizitelor si imprimatelor necesare activitatii;
16. Primeste,asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului, aparaturii,
utilajelor cu care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si
inventarului moale existent in dotare;

17. Pastreaza si respecta tinuta regulamentara;

18. Tine la zi centralizatorul statistic si situatiile statistice, ducand la sfarsitul consultatiilor
fisele la fisierul central;

19. Asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este
cazul;

20. Raspunde in fata ssefilor ierarhici pentru activitatea desfasurata.

Atributiile Specifice Registratorului Medical

- inregistreaza intrarile si iesirile bolnavilor din spital, tinand legatura cu serviciul sau biroul
financiar pentru indeplinirea formelor legale, precum si comunicarea nasterilor si deceselor;
-completeaza si tine la zi evidentele corespunzatoare.

- verifica existenta documentelor necesare internarii(Carte de identitate,Bilet de
internare,document care atesta calitatea de asigurat, sau angajamentul de plata, declaratie pe
proprie raspundere privind inscrierea pe lista de asteptare.

Proceduri:

a. Verifica atestarea calitatii de asigurat si inscrie in FO daca pacientul este asigurat/
neasigurat. Registratoarea de la biroul de internari raspunde de corectitudinea datelor inscrise in
FO electronica.

b. Daca pacientul, in momentul internarii, NU poate prezenta dovada calitatii de asigurat
va semna ANGAJAMENTUL DE PLATA.

c. Arhiveaza ANGAJAMENTUL DE PLATA sau documentele doveditoare ale calitatii de
asigurat.

d. Inscrie pe FO dupa caz: adeverinta sau angajament de plata.

e. Pentru pacientii neasigurati, care in cursul internarii sau in cursul lunii calendaristice a
datei externarii, prezinta dovada calitatii de asigurat, eliberata de CJAS, registratoarea va corecta
inscrierea in FO electronica.

f. Informeza biroul de statistica privind modificarea statutului de asigurat al pacientilor
externati (daca este cazul).

g. Prezinta pacientului "Declaratia pe proprie raspundere privind inscrierea pe lista de
asteptare";

- Confirma calitatea de asigurat prin accesarea bazei de date a CASAOPSNAJ sau CJAS; daca
pacientul respectiv se regaseste in baza de date a CASAOPSNAJ sau CJAS, se inscrie in foaia de
observatie calitatea de asigurat. Registratoarea care opereaza internarea poarta raspunderea
corectitudinii datelor.

- Daca pacientul NU se regaseste in baza de date, sau NU poate prezenta dovada calitatii de
asigurat va semna ANGAJAMENTUL DE PLATA (prin acest document pacientul se angajeaza
sa prezinte in timp util dovada calitatii de asigurat sau sa achite cheltuielile de spitalizare);
pacientul este notat in foaia de observatie ca "neasigurat/angajament de plata".

- Va preda in data de 25 ale lunii toate Angajamentele de plata catre Oficiul juridic cu adresa de
inaintare conform modelului anexat;



- Arhiveaza foile de observatii;

- Daca dovada este prezentata dupa externare in primele 2 luni, la Biroul de internari, dovada se
arhiveaza;

- Daca dovada de asigurat este prezentata in urmatoare 2 lunii in care bolnavul a fost externat,
dupa operarea in FO clectronica a calitatii de asigurat biroul de internari o va trimite biroului
contabilitate pentru ca neasiguratul sa fie scazut din evidentele contabile, apoi o trimite la arhiva
pentru a fi pus ain foaia de observatie.

- Asista pacientul in a completa " Declaratia pe proprie raspundere” privind inscrierea pe lista de
asteptare.

Respecti prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si
private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curiitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de
nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care
urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului de
sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :

- dezinfectia suprafetelor ;

- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;

- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.

4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respecta atributiile Ordinului . MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;
b. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri
de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor medicale;
c.prezinta medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru
sistemul de getionare a deseurilor medicale periculoase;

Respecta prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard;

b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind expunerea la
produse biologice.

Conform Ordinului Nr. 1782 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si
raportarea statistici a pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare
continui si spitalizare de zi, cu modoficarile si completarile ulterioare, asigurd colectarea datelor
la nivel de pacient conform Instructiunilor Centrului de Colectare, Statisticd Sanitara i



Documentare Medicala: date demografice, diagnostic principal, diagnostice secundare, proceduri
terapeutice, starea la externare a pacientului, asigurarea corectitudinii datelor colectate, pastrarea
confidentialititii datelor colectate.

Atributii si_responsabilititi cu privire la Securitatea si Siniitatea in Munci si

Situatiile de Urgenta:
in conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr 319/2006,
lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si responsabilitati pe linia
securitatii si sinatagii in munca:
1. Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.
2. Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza pe

conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;

b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza

neregula constatata;

3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4, Pregateste locul de munca pentru lucru:

a) verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita, prin
conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii sarcinilor de
serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de functionare.
Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si informeaza
despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la care s-au constatat
nereguli nu se lucreaza pana la remedierea neregulilorconstatate. Neregulile constatate
sunt remediate numai de catre persoane care au competenta in acest sens;

5. Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de
munca;

6. Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar nereguli
in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza imediat despre
aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiuniie
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in timpul procesului de munca;

9, Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si
orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;




14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora,

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu ii permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilitidti cu privire la Sistemul de Management al Calitatii:

1. Cunoaste si respecta politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in

activitatea depusa.

Am luat la cunostinta si am
primit un exemplar,
Data



ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA A MUNICIPIULUI PETROSANI

SPITALUL DE URGENTA PETROSANI
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MANAGER

Dr. Vasilescu Alin

FISA POSTULUI -
Postul: INFIRMIER
Cod COR 532103

Numele si prenumele titularului:

Locul de munca:

Nivelul postului: G

Cerintele postului:
Studii : GENERALE

Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: _ MANAGER. DIRECTOR DE INGRIJIRI, MEDIC SEF SECTIE, AS SEF
Functionale: _ CU SECTIILE ST COMPARTIMENTELE DIN SPITAL

De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si res

onsabilitatile titularului postului:

1. Respecta Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;
2. Respecta Regulamentul intern al unitaii;

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului;

APROBAT

4. Respecta graficul de lucru, iar la inceputul si la sférgitul programului de lucru are obligatia

sd semneze condica de prezenti(pontajul electronic);
5. Respecta confidentialitatea datelor;

6. Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor;
7. Respectd normele igienico-sanitare si de protectia muncii;

8. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncid, indiferent de

natura acestora, iar in cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de munca,

transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publicd cu referire la fostul loc de munci este

atacabild juridic;

9. Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unititii compatibile cu postul pe

care-1 ocupa si cu pregétirea profesionali;




10. Participi la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind normele de igiend
si protectia muncii;

11. Raspunde prompt la solicitarile personalului medical in subordinea céruia se afla;

12. Raspunde de indeplinirea prompta si corecté a sarcinilor de muncé;

13. Isi exercitd profesia de infirmierd in mod responsabil, conform pregitirii profesionale,
respectdnd legislatia in vigoare;

14. Respectd deciziile luate in cadrul serviciului de medicul sef, loctiitorul acestuia sau de
asistenta sefd in legéturd cu activitatea sa si asigurd indeplinirea acestora;

15. Isi desfigoara activitatea in spital sub indrumarea si supravegherea asistentului medical;
16. Are un comportament etic fata de bolnavi i fata de personalul medico-sanitar;

17. Poarti echipament de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;
18. Pregateste patul si schimba lenjeria bolnavului;

19. Efectueaza sau ajuta la toaleta zilnica a bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de
igiena;

20. Supravegheaza bolnavii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice;

21. Ajutid bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca, urinar, tavite renale);

22. Asigurd curatenia, dezinfecfia si péstrarea recipientelor utilizate in locurile si conditiile
stabilite;

23. Asigura toaleta bolnavilor imobilizati ori de cite ori este nevoie;

24. Ajutd la pregétirea bolnavilor in vederea examinarii;

25. Executi la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnicd a mobilierului din salon;

26. Pregateste la indicafia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori de céte ori este
necesar;

27. Efectueaza curdtenia si dezinfectia cérucioarelor pentru bolnavi, a térgilor si a celorlalte
obiecte care ajutd bolnavul la deplasare;

28. Pregidteste si ajutd bolnavul pentru efectuarea plimbérii si i ajutd pe cei care necesitd
ajutor pentru a se deplasa;

29. Asigurd transportul materialelor sanitare si instrumentarul de unica folosinta, in recipiente
speciale, la spatiile amenajate de depozitare, in vederea neutralizarii;

30. Ajutd asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat;

31. Evacueaza periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteazi urina sau
alte produse biologice, excremente, dupa ce s-a facut bilantul de citre asistentul medical si au
fost inregistrate in documentatia pacientului;

32. Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregiteste cadavrul si
ajutd la transportul acestuia, la locul stabilit de catre conducerea institutiei;

33. Transportd alimentele de la blocul alimentar pe sectie/compartiment cu respectarea
normelor igienico-sanitare in vigoare;

35. Ajutd la alimentarea pacientilor imobilizati ;



34. Distribuie masa sub supravegherea asistentului medical;

36. Asigurd ordinea si curdtenia in oficiile alimentare;

37. Declard imediat asistentei sefe orice imbolndvire pe care o prezintd personal sau
imbolnivirile survenite la membrii de familie care pot afecta activitatea ei in cadrul
compartimentului;

Respecti prevederile OMS nr. 1025/2000 privind manipularea lenjeriei

a. Respectd modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare, in functie
de gradul de risc conform codului de procedurd;

b. Respecti codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare;
Controleazd lenjeria pe care o colecteazd sd nu contind obiecte
intepatoare, tiietoare;

d. Transportd lenjeria murdard (de pat si a bolnavilor) in containere
speciale la spaldtorie si o aduce curatd in containere speciale, cu
respectarea circuitelor conform reglementérilor in vigoare;

e. Tine evidenta lenjeriei predate si a celei ridicate de la spalétoria unitatii;
Depoziteazd si manipuleazd corect, pe sectie/compartiment, lenjeria
curata.

Respecta prevederile O.M.S nr. 1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privirea la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedurd;

b. asigurarea transportului deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura

c. aplicarea metodologiei de investigatie — sondaj pentru determinarea cantitatilor
produse pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii
deseurilor.

Respecta prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curiatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice
in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si
eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :
- dezinfectia suprafetelor ;
- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;
- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.



4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard;
b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind
expunerea la produse biologice.

Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea gi Sinitatea in Munca

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr
319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si

.....

responsabilitdti pe linia securitatii si sanatatii in munca

1. Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca
2. Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata
nereguli informeaza pe conducatorul locului de munca despre aceasta si
urmeaza recomandarile acestuia;

b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa
remediaza neregula constatata;

3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

a)  verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita,
prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii
sarcinilor de serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli
si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la
care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre
persoane care au competenta in acest sens;

5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7.Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;



11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemmati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilitati cu privire la Sistemul de Mangement al Calitatii:

1. Cunoaste si respecta politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoagste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in
activitatea depusa.

Director de Ingrijiri Medic sef sectie, Am luat la cunostinta si am
As lic.pr. Stanciu Mijrela l/%l‘ena primit un exemplar,

W Titularul postului
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Postul: INGRIJITOR
Cod COR 532104

Numele si prenumele titularului:

Locul de muncé:

Nivelul postului: G

Cerintele postului:

Studii : GENERALE
Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: __ MANAGER., DIRECTOR DE INGRIJIRI, MEDIC SEF SECTIE. AS SEF
Functionale: CU SECTIILE ST COMPARTIMENTELE DIN SPITAL

De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

1. Respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii

2. Respecta regulamentul intern

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului

4. Indeplineste atributii de serviciu stabilite de conducerea unitatii compatibile cu postul
pe care-l ocupi si cu pregétirea profesionald;

5. Respecta programul de lucru, semneaza condica de prezentd(pontaj electronic) la
venirea §i la plecarea de la serviciu

6. Respecta confidentialitatea datelor

7. Respectd confidentialitatea si anonimatul pacientilor.

8. Are un comportament etic fatd de bolnavi si fatd de personalul medico-sanitar;

9. Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind normele de
igiend si protectia muncii;




10. Raspunde prompt la solicitarile personalului medical in subordinea caruia se afla;
11. Raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munca

12. Efectueaza zilnic in conditii corespunzatoare curatenia spatiilor repartizate si
raspunde de starea de igiena a saloanelor, salilor de tratament, coridoarelor, oficiilor,
grupurilor sanitare scarilor, usilor ferestrelor, conform graficelor de lucru si orarelor de
curatenie stabilite fiind responsabil de calitatea acesteia.

13. Efectueaza dezinfectia curenta a pardoselilor, peretilor, grupurilor sanitare, plostilor,
urinarelor si pastrarea lor corespunzatoare.

14. Curata si dezinfecteaza zilnic si ori de cate ori este nevoie baile, WC-urile cu
materiale si ustensile folosite numai in aceste locuri.

15.Efectueaza aerisirea periodica a saloanelor.

16. Executa la indicatia asistentului medical, curatenia si dezinfectia zilnica a saloanelor
si a tuturor spatiilor din sectie, precum si a mobilierului din saloane si din celelalte spatii
ale sectiei ;

17. Pregateste, la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori de cate ori
este necesar,

18. Efectueaza curatenia, dezinfectia si intretinerea carucioarelor pentru bolnavi, a
targilor si a celorlalte obiecte care ajuta bolnavul la deplasare;

19. Transporta pe circuitul stabilit rezidurile solide din sectie la rampa de gunoi sau
crematoriu, curata si dezinfecteaza recipientele de transport;

20.Transporta gunoiul la rampa amenajata pentru colectarea gunoiului si deseurile
rezultate din activitatea medicala la locul de colectarea respectand prevederile legale
privind gestionarea deseurilor;

21. Pregateste si ajuta bolnavul pentru efectuarea plimbarii si ii ajuta pe cei care necesita
ajutor pentru a se deplasa;

22. Ajuta asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat;
23.Transporta lenjeria murdara (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spalatorie
si 0 aduce curata, in containere speciale, cu respectarea circuitelor;

24 Evacueaza periodic sau la indicatia asistentului medical, pungile care colecteaza urina
sau alte produse biologice, dupa ce s-a facut bilantul de catre asistentul medical si au fost
inregistrate in documentatia pacientului;

25.Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste
cadavrul si ajuta la transportul acestuia la locul stabilit de catre conducerea spitalului;
26.Transporta cadavrele in incaperea destinata acestora si ajuta la dezbracarea,
etichetarea lor pentru a putea fi trimise la morga in conditiile cerute, sub supravegherea
asistentei medicale;

27. Raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie pe care le are
personal in grija, precum si a celor care se folosesc in comun;

28. Poarta in permanenta echipamentul de protectie stabilit pe care il schimba ori de cate
ori este nevoie;

29. Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de
natura acestora, iar in cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de munca,
transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca
este atacabila juridic;



30. In cazul in care din motive bine intemeiate lipseste infirmiera si asistenta sefa
nominalizeazi o ingrijitoare cu atributiile infirmierei, aceasta le va indeplini in
consecinti;

31. Respecta permanent regulile de igiena personala si declara asistentei sefe
imbolnavirile pe care le prezinta personal sau imbolnavirile survenite la membrii de
familie.

Respecta atributiile Ord. MS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privire la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;
b. asigurarea transportului deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura;
c. aplicarea metodologiei de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse
pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii
deseurilor.

Respecta prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat sia
metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :

- dezinfectia suprafetelor ;

- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;

- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.

4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data
prepararii solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard;
b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind
expunerea la produse biologice.



Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sinatatea in Munca si
Situatiile de Urgenta:

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in
munca, nr 319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele
atributii gi responsabilitéti pe linia securitatii si sanatatii in munca:

1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca;
2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli
informeaza pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile
acestuia;

b.curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din proprie initiativa
remediaza neregula constatata;

3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca,
masurile cu caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in
curs;

4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

a. verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul,
solicita, prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare indeplinirii
sarcinilor de serviciu primite;

b. pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si
informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la care s-au
constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea neregulilor constatate. Neregulile
constatate sunt remediate numai de catre persoane care au competenta in acest sens;

5. Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe
conducatorul locului de munca;

6. Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor
sau apar nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor,
informeaza imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza
recomandarile acestuia;

7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca;

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa
il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

I1. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor,
aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste
dispozitive;



12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile
de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de
activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii
in munca si masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeaza angajatorul despre rezultatele
controlului medical periodic;

19. Daca starea sa de sanatate nu i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite,
informeze imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si sa urmeze
recomadarile acestuia.

Responsabilitati privind Sistemul de Management al Calititii

1.Cunoaste si respecta politica managementului referitoare la calitate.

2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii
aplicabile n activitatea depusa.

Director de Ingrijiri,
As. lic.pr. Stanc1u’1>’hrelz},ﬁlena

Wk




ADMINISTRATIA PUBUICA LOCALA A MUNICIPIULUI PETROSANI

SPITALUL DE URGENTA PETROSANI

STR. 1 DECEMBRIE 1918, NR. 137 A, PETROSANI], HUNEDOARA

e-mail: spitali@spur-petrosani.ro
Web: www.spu-petrosani.ro

Tel: 0254/544331
Fax: 0254/54361

APROBAT,

MANAGER
Dr. Vasilescu Alin..
/"7"“ Oig,

FISA POSTULUI

Postul: BRANCARDIER
Cod COR 325801
Numele §i prenumele titularului: S=RETET

Locul de munca:

Nivelul postului: G

Cerintele postului:
Studii : GENERALE

Experienta;

Relatii organizatorice:

Ierarhice: _ MANAGER, DIRECTOR DE INGRUJIRI, MEDIC SEF SECTIE, AS SEF
Functionale:  CU SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL

De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

1. Respecta Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

2. Respecta Regulamentul de ordine interioara al unitatii;

3. Respectd graficul de lucru, la inceputul si la sférsitul programului de lucru are obligatia
sd semneze condica de prezentd(pontajul electronic);
4. Respecta normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

5. Isi desfasoara activitatea in unitati sanitare si numai sub indrumarea si supravegherea
asistentului medical;

6. Se ocupa de transportul bolnavilor;

7. Se ocupa de functionarea, curatenia si dezinfectarea carucioarelor de transport si a
targilor, si cunoaste solutiile dezinfectante si modul de folosire;

8. Efectueaza transportul cadavrelor respectand regulile de etica, insotit de inca doua
persoane, cu documentele de identificare;

9. La transportul cadavrelor va folosi obligatoriu echipament special de protectie (un halat

de protectie, manusi de cauciuc,etc);



10

11.

12.
13.

14.

15.

16.

L,

18.

19.

20.

21.

22,

23,

24,

25.

26.
27.

28.
29.

30.
31.

.Va ajuta la fixarea/pozitionarea extremitatilor, segmentelor fracturate, aplicarea
aparatelor gipsate, inclusiv in cadrul serviciului de garda;

Va anunta orice eveniment deosebit ivit, medicului sef/asistentului medical sef de
serviciu;

Nu are dreptul sa dea informatii privind starea bolnavului;

Va avea un comportament etic fata de bolnav, apartinatorii acestuia, si fata de personalul
medico-sanitar;

Poarta echipament de protectie prevazut de regulamentuul de ordine interioare, care va
fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic

personal.

Indeplineste toate indicatiile asistentei sefe privind intretinerea curateniei, salubritatii si
dezinsectiei.

Respecta permanent regulile de igiena personala si declara asistentei sefe imbolnavirile
pe care le prezinta personal sau imbolnavirile survenite la membrii de familie.

Raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie pe care le are
personal in grija, precum si a celor care se folosesc in comun.

Transporta cadavrele in incaperea destinata acestora si ajuta la dezbracarea, etichetarea
lor pentru a putea fi trimise la morga in conditiile cerute, sub supravegherea asistentei
medicale.

Nu are dreptul sa dea informatii si relatii apartinatorilor sau bolnavilor despre boala si
tratamentul acestora.

Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical, pungile care colecteaza urina sau
alte produse biologice, dupa ce s-a facut bilantul de catre asistentul medical si au fost
inregistrate in documentatia pacientului.

Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul
sl ajuta la transportul acestuia la locul stabilit de catre conducerea spitalului;

Transporta lenjeria murdara (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spalatorie si
o aduce curata, in containere speciale, cu respectarea circuitelor ;

Transporta gunoiul la rampa amenajata pentru colectarea gunoiului si deseurile rezultate
din activitatea medicala la locul de colectarea respectand prevederile legale privind
gestionarea deseurilor;

Efectueaza curatenia si dezinfectia si intretinerea carucioarelor pentru bolnavi, a targilor
si a celorlalte obiecte care ajuta bolnavul la deplasare;

Pregateste si ajuta bolnavul pentru efectuarea plimbarii si ii ajuta pe cei care necesita
ajutor pentru a se deplasa;

Ajuta asistentul medical la pozitionarea bolnavului imobilizat;

Isi exercita profesia de brancardier in mod responsabil, conform pregitirii profesionale,
respectdnd legislatia in vigoare;

Réspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munci;

Raspunde de pastrarea in bune condifii a materialelor de curitenie, pe care le are
personal in grija, precum si a celor care se folosesc in comun;

Raspunde prompt la solicitérile personalului medical in subordinea ciruia se afl3;
Respectd deciziile luate in cadrul serviciului de medicul sef, loctiitorul acestuia sau de
asistenta sefd in legéturd cu activitatea sa i asiguri indeplinirea acestora;



32. Declard imediat asistentei sefe orice imbolndvire pe care o prezintd personal sau
imbolnivirile survenite la membrii de familie care pot afecta activitatea ei in cadrul
compartimentului;

Respecti prevederile OMS nr. 1025/2000 privind manipularea lenjeriei:

a. Respecti modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare, in functie de gradul de risc
conform codului de procedura;

b. Respecti codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare;

c. Controleaza lenjeria pe care o colecteazi sd nu contind obiecte Intepatoare, taietoare;

d. Transporti lenjeria murdara (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spalatorie

a

si o aduce curati in containere speciale, cu respectarea circuitelor conform
reglementarilor in vigoare;

e. Tine evidenta lenjeriei predate si a celei ridicate de la spélatoria unitatii;

f. Depoziteaza si manipuleazi corect, pe sectie/compartiment, lenjeria curata.

Respecta prevederile O.M.S nr. 1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale cu privirea la:
a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;

b. asigurarea transportului deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura

c. aplicarea metodologiei de investigatie — sondaj pentru determinarea cantitatilor
produse pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii
deseurilor.

Respectd prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curiitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curitenie si dezinfecfie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mAinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice
in functie de suportul care urmeazi sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si
eficientei procesului de sterilizare

1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :

- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;

- dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :

- dezinfectia suprafetelor ;

- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;

- dezinfectia lenjeriei.

3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.
4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.
Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de

supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard,
b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind
expunerea la produse biologice.



Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sdnitatea in Munci:

in conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr
319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si
responsabilitdti pe linia securitatii si s@natatii in munca:

1. Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca

2. Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza
pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;
b.curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza
neregula constatata;
3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile
cu caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

a) verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita,
prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii
sarcinilor de serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli
si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la
care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre
persoane care au competenta in acest sens;

5. Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul
locului de munca;

6. Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatic de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca
s inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure
si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;



16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele
acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite,
informeaza imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile
acestuia.

Atributii si responsabilititi cu privire la Sistemul de Mangement al Calitatii:

1. Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in
activitatea depusa.

Director de Ingrijiri Medic sef sectie Am luat la cunostint3 si am primit
As. lic.pr. Stanciu Mirela un exemplar,

Elena/ Titularul postului
aﬂ/ Datg----------
= \‘ ]



ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA A MUNICIPIIII.III PETROSANI

SPITALUL DE URGENTA PETROSANI

STR. | DECEMBRIE 1918, NR. 137 A, PETROSANI, HUNEDOARA

Tel: 0254/544321 e-mail: spital@spu-petrosani.ro
Fax: 0254/543611 Web: www.spu-petrosani.ro

APROBAT
MANAGER:--

Dr. Vas:léiﬁu Alm; o

FISA POSTULUI

Postul: GARDEROBIER
Cod COR 962903

Numele si prenumele titularului:

Locul de munca: GARDEROBA
Nivelul postului: G

Cerintele postului:

Studii : GENERALE
Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: MANAGER, DIRECTOR DE INGRIJIRI,

Functionale: CU SECTIILE ST COMPARTIMENTELE DIN SPITAL
De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilititile titularului postului:

1. Respecta Regulamentul de organizare si functionare al unitafii;
2. Respecta Regulamentul intern al unitatii;

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului;
4. Respecta graficul de lucru, iar la inceputul i la sfarsitul programului de lucru are obligatia s&

semneze condica de prezentéd(pontajul electronic);

5. Respecti confidentialitatea datelor;
6. Respectd confidentialitatea i anonimatul pacientilor;
7. Respecti normele igienico-sanitare si de protectia muncii;

8. Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd, indiferent de natura
acestora, iar in cazul paridsirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer, detasare
sau demisie, orice declaratie publici cu referire la fostul loc de munci este atacabild juridic;

9. Indeplineste atribuiii de serviciu stabilite de conducerea unitatii compatibile cu postul pe care-1

ocupa si cu pregatirea profesionald;



Garderobiera are urmatoarele sarcini si atributii specifice:

1.
2

16.
7.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Raspunde de buna functionare a magaziei de efecte pentru bolnavi;

Primeste de la magazia de materiale pe baza de bonuri de consum, efecte pentru bolnavi si
raspunde de inregistrarea lor in fisele de magazie;

Elibereaza pe baza documentatiei primite de la biroul de internari (bilet de internare plus
foaia de observatic) bolnavilor internati echipamentul necesar ( pijama, halat, papuci);

La solicitarea biroului de internari preia bolnavul, il insoteste la magazia de efecte unde ii
efectueaza igienizarea;

Insoteste bolnavul in sectia in care va fi internat si il preda asistentei sefe;

Inregistreaza bolnavii internati in registre de evidenta a efectelor predate bolnavilor;
Elibereaza bonul de primire pentru efecte (haine) primite de la bolnavi;

Completeaza foaia de observatie a bolnavilor cu efecte primite de la magazia de efecte;
Primeste la externare pe baza foii de observatie efectele date la internare si preda
bolnavului pe baza bonului efectele primite;

. Descarca in registrul de evidenta predarea efectelor;

. Preda zilnic la spalatorie pe baza de caiet efectele murdare si le primeste pe cele curate;

. Verifica starea efectelor retinand pe cele rupte si uzate pentru repararea lor la croitorie;

. Participa la inventarierea obiectelor din inventarul magaziei;

. Sa respecte normele de protectia muncii si P.S.1.;

. Sa execute orice alta sarcina data de seful pe linie ierarhica legate de bunul mers al

activitatilor de serviciu;

Raspunde de igienizarea bolnavilor adusi din urgenta;

Raspunde disciplinar, material si penal pentru lipsurile de bunuri ce le are in primire;
Raspunde disciplinar, material si penal de exactitatea si legalitatea documentelor
intocmite;

Sa respecte programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca si sa foloseasca
integral si cu maximum de eficienta timpul de munca pentru indeplinirea sarcinilor de
munca;

Efectueaza zilnic curatenie in conditii corespunzatoare spatiului repartizat si raspunde de
starea de igiena al acestora;

Curata si dezinfecteaza zilnic baile si WC-le cu materiale si ustensile folosite numai in
aceste scopuri;

Transporta gunoiul la tancul de gunoi in conditii corespunzatoare conform legislatiilor in
vigoare;

Raspunde de depunerea lor corecta in recipiente, curata si dezinfecteaza vasele in care se
pastreaza sau transporta gunoiul;

Respecta permanent regurile de igiena personala;

Respectd prevederile OMS nr. 1025/2000 privind manipularea lenjeriei:

a. Respectd modul de colectare §i ambalare a lenjeriei murdare, in functie de gradul de risc

conform codului de procedur;

b.
e.
d.

Respecta codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare;

Controleaza lenjeria pe care o colecteazi si nu contini obiecte intepatoare, taietoare;
Transporté lenjeria murdari (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spalatorie si o
aduce curatd in containere speciale, cu respectarea circuitelor conform reglementarilor in
vigoare;

Tine evidenta lenjeriei predate si a celei ridicate de la spalatoria unitatii;

Depoziteaza si manipuleazi corect, pe sectie/compartiment, lenjeria curata.

Respecta prevederile O.M.S nr. 1226/2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor rezultate
din activitatile medicale cu privirea la:



a. aplicarea procedurilor stipulate de codul de proceduri;
b. asigurarea transportului deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura

c. aplicarea metodologiei de investigatie — sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe
tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor.

Respectd prevederile Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de
nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care
urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului de
sterilizare:
1. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tipul celor utilizate pentru :
- dezinfectia igienica a mainilor prin spalare;
- dezinfectia pielii intacte.
2. Cunoasterea si respectarea produselor biocide de tip II, utilizate pentru :
- dezinfectia suprafetelor ;
- dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie ;
- dezinfectia lenjeriei.
3. Cunoasterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecta a produselor
dezinfectante.
4. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii
solutiei de lucru, concentratia si timpul de actiune al acestuia.

Respectd prevederile OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare:

a. respectarea Precautiunilor Standard;
b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind expunerea la
produse biologice.

Atributii si responsabilitati cu privire la Securitatea si Sanatatea in
Munca

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr 319/2006,
lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si responsabilitdti pe linia

.....

securitatii si sandtafii in munca

1. Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca
2. Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli
informeaza pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza
recomandarile acestuia;

b. curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa
remediaza neregula constatata;

3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;
4. Pregateste locul de munca pentru lucru;

a)  verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita, prin

conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii sarcinilor de
serviciu primite;



b)  pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de functionare.
Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si informeaza
despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La aparatura la care s-au constatat
nereguli nu se lucreaza pana la remedierea neregulilorconstatate. Neregulile constatate
sunt remediate numai de catre persoane care au competenta in acest sens;
5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de
munca;
6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar nereguli
in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza imediat despre
aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.
7.Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.
8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiuniie
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in timpul procesului de munca;
9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;
10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare;
11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si
orice deficienta a sistemelor de protectie;
13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;
14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;
15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;
17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.
18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;
19. Daca starea sa de sanatate nu i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilitati cu privire la Sistemul de Mangement al Calitatii"

1. Cunoaste si respecti politica managementului referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calititii aplicabile in
activitatea depusi.

Director de Ingrijiri,

As. lic. pr. Stanci Mirelg Elena

/,.Z WM/ Am luat la cunostint si

am primit un exemplar,
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