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Atributiile si responsabilitatile titularului postului:

Asistentul de fizioterapie este subordonat direct medicului sef de compartimentsi asistentului

medical sef, din punct de vedere al activitatii medicale avand urmatoarele atributii:
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Se conformeaza ROF, RI, CCM, CIM, respecta Codul de Conduita al Personalului Contractual
Respecta codul de etica al OAMGMAMR

Supravegheaza starea pacientilor pe perioada aplicarii procedurilor fizioterapeutice
Supravegheaza si inregistreaza in permanenta datele despre starea pacientului si informeazamedicul
asupra modificarilor intervenite

Respecta prescriptiile facute de medic pe fisele de tratament

Informeaza si instruieste pacientul asupra tratamentului pe care il efectueaza, asupra efectelor
terapeutice si asupra efectelor negative care pot aparea

Aplica procedurile de fizioterapie, cu toti parametrii agentului fizic, in vederea recuperarii medicale,
conform prescriptiilor medicului si raspunde de respectarea perametrilor tehnici a fiecarei probe
Menifesta permanent o atitudine plina de solicitudine fata de bolnav

Consemneaza pe fisele de tratament procedurile efectuate bolnavului

Tine evidenta tratamentelor si procedurilor efectuate si transmite datele catre serviciul de statistica
Utilizeaza si pastreaza in bune conditii aparatura din dotare

Pregateste si verifica functionarea aparaturii din dotare, semnaland defectiunile

Se preocupa de aprovizionarea si utilizarea solutiilor medicamentoase necesare la aplicarea
procedurilor fizioterapeutice

Acorda prim ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul

Pregateste materialele in vederea sterilizarii

Poarta echipamentul de protectie prevazut de Iegulamentul de ordine interioara, care va fi S(.,hll'nbcl'[
ori de cate orieste nevoie, in vederea pastrarii igienei si a aspectului estetic personal

Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale
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18. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical

19. Respecta si apara drepturile pacientului

20. Se preocupa in permanenta de actualizarea cunostiintelor profesionale prin studiu individual sau
alte forme de educatie continua, conform cerintelor postului

21. Participa activ la procesul de formare a viitorilor asistenti de fizioterapie

22. Respecta reglementarile normelor de ordine interioara

23. Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul auxiliar

24, Respecta normele de protectia muncii

25. Raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combarere a infectiilor asociate
asistentei de fizioterapie, conform Ordinului M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor
de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei de fizioterapie in
unitatile sanitare

26. Aplica si respecta prevederile Ordin nr. 1761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea In unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de
evaluare a derulirii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia.

27. Coordoneaza si rapunde de aplicarea prevederilor Ordinului nr. 1226/2012 pentru aprobarea
Normelor tehnice pivind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate
din activitati medicale

Atributii si responsabilititi cu privire la Securitatea si Sinétatea in Munci si Situatiile de Urgenta:

In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din Legea securitatii si sanatatii in munca, nr 319/2006,
lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si responsabilitati pe linia securitatii
si saAnatatii in munca:

1.Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca.

2.Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a. starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli informeaza pe
conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile acestuia;

b.curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa remediaza neregula
constatata;

3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca, masurile cu
caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de Jucru pe ziua in curs;

4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul solicita, prin conducatorul
locului de munca, sa i se asigure cele necesare ideplinirii sarcinilor de serviciu primite;

pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de functionare. Daca constata
nereguli opreste aparatura la care a constatat nereguli si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca. La aparatura la care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierca
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre persoane care au competenta in
acest sens;

5.Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe conducatorul locului
de munca;

6.Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor sau apar
nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor, informeaza imediat
despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiuniie
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire



profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale
in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

11. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie:

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, peniru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

15. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

16. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

17. Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

18. Efectueaza controlul medical periodic si informeza angajatorul despre rezultatele acestuia;

19. Daca starea sa de sanatate nu ii permite sa desfasoare sarcinile de munca primite, informeaza
imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilitati cu privire la Sistemul de Management al Calitatii:
Cunoaste si respecta politica managementului referitoare la calitate;

Cunoaste si respecta documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea
depusi

DIRECTOR INGRIJIRI AM LUAT LA CUNOSTINTA SI AM PRIMIT
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