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FISA POSTULUI

Postul: MUNCITOR NECALIFICAT N7
Cod COR 931202 k. ¥

Numele si prenumele titularului:

Locul de munca: SERVICIUL ADMINISTRATIV

Nivelul postului: G
Cerintele postului:

Studii : GENERALE
Experienta:

Relatii organizatorice:

Ierarhice: _ MANAGER. DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL, SEF SERVICIU
Functionale: CU SECTIILE SI COMPARTIMENTELE DIN SPITAL

De colaborare: CU TOT PERSONALUL DIN UNITATE

Atributiile si responsabilitatile titularului postului:

1. Respecta Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

2. Respecta Regulamentul intern al unitatii;

3. Respecta procedurile stabilite la nivelul sectiei/compartimentului aferente postului;

4. Respecta graficul de lucru, iar la inceputul si la sfarsitul programului de lucru are
obligatia sd semneze condica de prezentd(pontajul electronic);

5. Respectd normele igienico-sanitare si de protectia muncii;

Muncitorul necalificat din cadrul Serviciului Administrativ are in principal urmatoarele
sarcini:

- Asigura curatenia zilnica in curtea spitalului;

- Matura aleile,grebleaza si intretine curatenia spatiilor verzi;

- Pe timpul iernii, indeparteaza zapada de pe alei;



- Pe timpul verii asigura udarea periodica a zonelor verzi si a celor plantate cu flori ;
- Evacueaza gunoiul si alte reziduuri si il depoziteaza la locul indicat;
-Transporta gunoiul si alte reziduuri la tancul de gunoi in conditii corespunzatoare,
raspunde de depunerea lor corecta in recipient separate;
- Primeste si raspunde de materialele necesare curateniei:
- Raspunde de folosirea si pastrarea in bune conditii a inventarului pentru curatenie;
-Indeplineste intocmai toate indicatiile sefului direct privind intretinerea curateniei,
salubritatii, dezinfectiei si dezinsectei ;
- Ajuta la incarcarea, descarcarea si transportul marfurilor, materialelor si ech ipamentelor
in incinta spitalului;
- Respecta permanent regulile de igiena personala;
- Poarta in permanenta echipamentul de protectie stabilit, pe care il schimba ori de cate
ori este nevoie;
- Indeplineste orice alte sarcini trasate de seful de serviciu;

Respecta prevederile O.M.S nr. 1226/2012 privind depozitarea si gestionarea
deseurilor menajere.

Respecta prevederile OMS nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare, cu modificirile si completarile
ulterioare, astfel:

a. cunoaste si respecti utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor
in vigoare, in tipul I de produs utilizat pentru: dezinfectia igienicd a minilor prin
spalare si dezinfectia igienicd a miinilor prin frecare, dezinfectia pielii intacte;

b. cunoaste si respecta utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor
in vigoare, in tipul II de produs utilizat pentru: dezinfectia suprafetelor,
dezinfecfia dispozitivelor (instrumente) medicale prin imersie, dezinfectia
lenjeriei (material moale);

C. cunoagte §i respectd criteriile de utilizare si pastrare corecti a produselor
dezinfectante;

d. trebuie s@ cunoascd in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data
prepararii solutiei de lucru, timpul de actiune, precum si concentratia de lucru;

€. poarta echipament de protectie complet si adecvat in momentul prepararii precum
si utilizarii solutiilor de lucru ale produselor dezinfectante

Respecta prevederile OMS nr. 916/2006 privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nozocomiale;

a. respectarea Precautiunilor Universale;

b. aplica metodologia de supraveghere si control a accidentelor privind expunerea la
produse biologice.

. Atributii si responsabilitdfi cu privire la Securitatea si Sandtatea in Muncd
In conformitate cu prevederile art. 6 - 23 din legea securitatii si sanatatii in munca, nr
319/2006, lucratorul care incadreaza acest loc de munca are urmatoarele atributii si

responsabilitati pe linia securitatii si sdnatatii in munca



1. Inainte de inceperea lucrului, ia in primire locul de munca

2. Pe timpul luarii in primire a locului de munca, verifica:

a.starea fizica a aparaturii cu care urmeaza sa lucreze si daca constata nereguli

informeaza pe conducatorul locului de munca despre aceasta si urmeaza recomandarile

acestuia;
b.curatenia la locul de munca si daca constata nereguli din propie initiativa
remediaza neregula constatata;

3. Dupa luarea in primire a locului de munca ia de la conducatorul locului de munca,
masurile cu caracter urgent ce trebuie rezolvate si sarcinile curente de lucru pe ziua in curs;

4. Pregateste locul de munca pentru lucru:

a) verifica daca are toate materialele de care are nevoie, iar daca este cazul
solicita, prin conducatorul locului de munca, sa i se asigure cele necesare
ideplinirii sarcinilor de serviciu primite;

b) pune in functiune aparatura pe care o deserveste si verifica modul ei de
functionare. Daca constata nereguli opreste aparatura la care a constatat
nereguli si informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca. La
aparatura la care s-au constatat nereguli nu se lucreaza pana la remedierea
neregulilorconstatate. Neregulile constatate sunt remediate numai de catre
persoane care au competenta in acest sens;

5. Pe masura ce sarcinile primite sunt rezolvate, informeaza despre aceasta pe
conducatorul locului de munca;

6. Daca pe timpul indeplinirii sarcinilor primite apar nereguli in rezolvarea sarcinilor
sau apar nereguli in functionarea aparaturii cu care lucreaza pentru indeplinirea sarcinilor,
informeaza imediat despre aceasta pe conducatorul locului de munca si urmeaza
recomandarile acestuia.

7. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca.

8. Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiuniie primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

9. Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
cchipamentele de transport si alte mijloace de productie;

10. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

I1. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

12. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatic de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

13. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana;

14. Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;



19. Daca starea sa de Sanatate nu i permite sa desfasoare sarcinile de munca primite,
informeaza imediat despre aceasta pe conducatorul loculuj de munca si urmeaza
recomandarile acestuia.

Atributii si responsabilititi cu privire Ig Sistemul de Mangement ql Calitatii:

1. Cunoaste si respecta politica managementulyi referitoare la calitate;
2. Cunoaste si respectd  documentele  Sistemulyj de Management a] Calitatii
aplicabile in activitatea depusi.

Director Financiar Con bil, Am luat la cunostinga si
Ec Brasoveanu Angela am primit un exemplar,
: Titularul postuluj




